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Divisdo Administraciao Geral

Ata N° 7

| Procédi'r‘-ﬁéﬁfé c‘@ﬁeﬁrsél comum pé?ébz'eenchimen‘to de (1) um pbsto de trabalho p-aré a 'carke?r‘a"é:'

categorra de Tecmco Superior, drea &e@ emmzmcagao, na modféEréade de contrato de trabal.ho em fungoes

E,}u blicas per tempo mdetermmado Ata nroieto de ordenagao ﬁnal

--—-—---Aos cinco dias do més de setembro do ano de 2024, no Edificio dos Pacos do Municipio reuniu o jari
do procedimento concursal comum supra identificado, constituido por: Vogal efetiva em substituicdo do
Presidente do juri: Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo de Administracdo Geral; a
Vogal efetiva: Inés Jodo Santos Sousa, Técnica Superior e a Vogal suplente: Nélia Cristina Vieira Rodrigues,

Técnica Superior, a fim de deliberar sobre as classificagcfes a atribuir aos candidatos e estabeiecer a

respetiva ordenacgao.
——————————— De acordo com a Ata n.2 1 de 01 de abril de 2024 e publicitada na pagina eletrdnica do Municipio
em 23 de abril de 2024, no Aviso de abertura do concurso (Aviso n2 8613/2024, publicado na 22 Série do
Didrio da Republica n2 80 de 23 de abril de 2024 e na BEP com o codigo de oferta n2 OE202404/1029 de 23
de abril, os métodos de selegdo aplicados constaram de prova de conhecimentos e avaliagdo psicologica /
avaliagdo curricular e entrevista de avaliagdo de competéncias, conforme o previsto nos n.2s 1 e 2 do artigo

36.2 da Lei .35/2014, de 20 de junho, ex vi artigo 17.2 e seguintes da Portaria n? 233/2022 de 9 de

setembro.

——————————— Do processo do procedimento concursal, constam as grelhas de avaliagdo dos métodos aplicados

aos candidatos.

——————————— Assim, avaliados os conhecimentos e aptiddes profissionais dos candidatos, e aplicadas as

formulas constantes no Aviso, resultaram as seguintes classificac@es finais:

Nome Avaliagio | Avaliagdo | Entrevista | Classificacdo
: Psicolégica | Curricular | Av. Compet. | Final OF=PC+AP
= = a5y g
‘ e P o e . ; ACX55%+EACX45%

Ana Marta Carvalho de Paiva | 18,00 Valores Apto 18,00 Valores
Rolddo
Carlos Manuel Ferreira | 16,50 Valores Apto 16,50 Valores
Santos Almeida
Juliana Filipa Ferreira Gracio 17,00 Valores Apto 17,00 Valores
Magna Tatiana Diogo Ribeiro | 16,50 Valores Apto 16,50 Valores
Teles Meneses '
Marina dos Santos Guerra 17,00 Valores Apto 17,00 Valores .
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Ménica Isabel Martins 7,48 Valores 7,2 Valores | 14,68 Valores
Ribeiro (13,60x55%) | (16,00x45%)

Rui Filipe Soares Cordeiro 17,50 Valores Apto 17,50 Valores
Sonia Gongalves Mendes 16,50 Valores Apto 16,50 Valores

——————————— Seguidamente o Juri, ordenou os candidatos como se segue:

Lista provisoria de ordenacio final

| Owlendeie | ~ Nome i i Classificacgo Final
10 Ana Marta Carvalho de Paiva Rold3o 18,00 Valores
20 Rui Filipe Soares Cordeiro 17,50 Valores
30 Juliana Filipa Ferreira Gracio* 17,00 Valores
49 Marina dos Santos Guerra 17,00 Valores
52 Sdnia Gongalves Mendes* 16,50 Valores
62 Carlos Manuel Ferreira Santos Almeida** 16,50 Valores
7 Magna Tatiana Diogo Ribeiro Teles Meneses** 16,50 Valores
8¢ Monica Isabel Martins Ribeiro 14,68 Valores

*Candidatos detentores de uma relagéo juridica de emprego publico previamente constituida por tempo indeterminado.

** Critério de desempate por maior nivel habilitacional

——————————— Conforme o disposto no art.2 25.2, da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro e nos termos dos

artigos n.2s 1212 e 1222 do Cédigo de Procedimento Administrativo, na sua redacdo atual, procede-se 2

audiéncia dos interessados.

--------—-- Ndo havendo mais nada a tratar, o presidente do Jdri deu por encerrada a reunido, da qual se

lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos 0os membros do Juri.

Pacos do Municipio da Batalha, 05 de setembro de 2024

A Presidente do Juri,

Benedita Catari unes Soares Duarte
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Nélia Cristina Vieira Rodrigues




