Divisao Administracio Geral -
Ata N° 6

Procedimento concursal comum para preenchimento de (1) um posto de trabalho para a carreira e categoria de
Assistente Operacional, area de Fiel de Armazém, na modalidade de contrato de trabalho em fungGes publicas
por tempo indeterminado — Ata projeto de ordenacdo final

——————————— Aos quatro dias do més de janeiro do ano de 2024, no Edificio dos Pacos do Municipio reuniu o jari do
procedimento concursal comum supra identificado, constituido por: Presidente do jari: Manuel Gameiro,
Técnico Superior, os Vogais Efetivos: Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo da DAG e Carlos

Miguel Ferreira Assuncdo, Técnico Superior, afim de deliberarem sobre as classificagbes a atribuir aos

candidatos e estabelecer a respetiva ordenagao.
——————————— De acordo com o publicitado no Ata n2 1 dos critérios de sele¢do, publicitada na pagina eletronica do
Municipio e do Aviso de aBertura do concurso publicitado na integra na Bolsa de Emprego Publico (BEP) n2
OE202306/0795, em 22 de junho de 2023, os métodos de selecdo aplicados, constaram de: Prova de
Conhecimentos (PC) + Avaliacdo Psicoldgica (AP) ou, Avaliagdo Curricular (AC) + Entrevista de Avaliagdo de
Competéncias (EAC), conforme o disposto no artigo 172 da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembroe n2s 1 e 2

do artigo 362 da Lei Geral do Trabalho em Func&es Publicas, aprovada em anexo pela Lei n2 35/2014, de 20 de

junho, na sua atual redacgao.
——————————— Do processo do procedimento concursal, constam as grelhas de avaliagdo dos métodos aplicados aos

candidatos.

----------- Assim, avaliados os conhecimentos e aptidGes profissionais dos candidatos, e aplicadas as formulas

* constantes no Aviso, resultaram as seguintes classificagdes finais, dos candidatos que completaram o

procedimento:

N PC AP das:;g;?gso
Anabela Pereira Monteiro = 10,00 Apto 10,00 Valores
Jodo Paulo de Oliveira Jodo 12,00 Apto 12,00 Valores
Luis Miguel Pereira Pires 14,00 Apto 14,00 Valores
Marisa Inés dos Reis Pereira 10,00 Apto 10,00 Valores
Renato Vicente de Oliveira Justo 11,00 Apto 11,00 Valores

----------- Seguidamente o Juri, ordenou os candidatos como se segue:




Lista de Ordenagdo Final — Provisoria

QOrdenagio Candidatos Classificacdo Final

e Luis Miguel Pereira Pires 14,00 Valores
28 Jodo Paulo de Oliveira Jodo 12,00 Valores
39 Renato Vicente de Oliveira Justo 11,00 Valores
49 Marisa Inés dos Reis Pereira* 10,00 Valores
59 Anabela Pereira Monteiro* 10,00 Valores

(*) Aplicado o critério de ordenacdo preferencial (em fungdo do maior nivel habilitacional), conforme o determinado no n? 2, alinea b) do
artigo 2429 da Portaria n? 233/2022, de 9 de setembro e do ponto 22 do aviso de abertura do procedimento concursal, publicado na Bolsa
de Emprego Publico em 22 de junho de 2023, com Codigo de Oferta n2 OE202306/0795.

——————————— Conforme o disposto no art.2 252, da Portaria n2 233/2022, de 9 de setembro procede-se a audiéncia

dos interessados, nos termos do Cddigo do Procedimento Administrativo, aprovado em anexo ao Decreto-Lei n2

4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redacao.

Nada mais haver a tratar, o presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a presente ata,

que vai ser assinada por todos os membros do Jri.

Benedita Catarind@Nunes Soares Duarte

Vogal,

AL 7;,)“/ b L.

Carlos Miguel ferreira Assuncao



