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PROTOCOLO DE PARCERIA ENTRE O CEERIA E O MUNICIPIO DA BATALHA

Protocolo n.° 80/2022/GAP

PREAMBULO
Considerando:

Que a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, veio estabelecer o regime juridico das autarquias locais, estabelecendo o

regime juridico de transferéncia de competéncias do Estado para as Autarquias Locais;

Que os Municipios dispdem de atribui¢oes ao nivel da ag8o social, atento o exposto na alinea h) do n.” 2 do artigo 23.°

da Lei n.® 75/2013, de 12 de setembro;

Que ao abrigo do disposto nas alineas o) e u) do n.° 1 do artigo 33.° do citado diploma legal, os Municipios podem
deliberar sobre formas de apoio a entidades e organismos legalmente existentes, para desenvolvimento de atividades de

natureza social;

Que o Decreto-Lei n.° 18/89, de 11 de janeiro define o regime das atividades ocupacionais, modalidade de apoio
integrado no ambito da acao social, cujo objetivo € o de promover a valoriza¢@o pessoal e a integragdo social de pessoas
com deficiéncia, prevé o apoio 2 realizacdo de atividades ocupacionais em estruturas de atendimento existentes na

comunidade; -

Que a Portaria n.® 70/2021 de 26 de Margo, emitida pelo Ministério do Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, veio
regulamentar as condi¢des gerais do edificado, os termos e as condi¢des técnicas de instalacdo e de organizacio,
funcionamento e instalagdio a que deve obedecer a resposta social do Centro de Atividades e Capacitagdo para a
inclusdo (CACI), prevendo a possibilidade de realizacdo de um protocolo de cooperagio a celebrar entre as instituigdes

gestoras dos CACI e entidades externas;

Que a Camara Municipal, na sua reunido ordinéria realizada no dia 4 de julho 2022 (Del. 2022/0294/DAG (GDSocial),
deliberou, por unanimidade, formalizar uma parceria com a Centro de Educacdo Especial, Reabilitagdo e Integracdo de
Alcobaga, adiante designado por CEERIA, para o exercicio de atividades socialmente Uteis a prestar pelo utente daquela
Entidade, mediante a subscrigdo de um protocolo, nos termos do disposto no artigo 4.° da citada Portaria n.° 432/2006,

de 3 de maio

Entre os signatarios abaixo designados:

PRIMEIRO OUTORGANTE:
Centro de Educacio Especial, Reabilitacio e Integracio de Alcobaca — CEERIA, contribuinte n.° 501 120 890,
com sede em Rua do Castelo n.°152, Alcobaga, na qualidade de Entidade Gestora do Centro de Atividades e
Capacitagdo para a inclusdo (CACI), devidamente representado por José Maria Dias Godinho, na qualidade de

Presidente da Dire¢fo, outorgando em nome daquele, adiante designado como Ceeria ou Primeiro Outorgante; =---===---
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E

SEGUNDO OUTORGANTE:

MUNICIPIO DA BATALHA, com o NIPC 501 290 206, com sede em Rua Infante D. Fernando, 2440-118 Batalha,
na qualidade de Entidade Externa, devidamente representado pelo Presidente da Cimara Municipal, Raul Miguel de
Castro, no exercicio dos poderes conferidos pela alinea a) n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, e

da deliberagdo n.® 2022/0294/ DAG (GDSocial) de 04/07/2022, outorgando em nome daquele, adiante designado como

Municipio ou Segundo Outorgante;

E celebrado o presente protocolo, que se regera pelas clausulas seguintes, tendo por base os fundamentos constantes do
predmbulo suprarreferido e da deliberaggio n.® 2022/0294/ DAG (GDSocial), tomada pelo Executivo Municipal em 4 de
JUINO 20227 mmmmammnmnmmmmmnenemmmsan s s st i o b R

Clausula 1*

Objeto do protocolo

O presente protocolo tem como objeto a definicdo do exercicio das atividades socialmente iteis a prestar pela cliente
Joana Maria Lucas Rebelo, residente na Rua do Rio Lena n°20 A, 1°dt° 2440-015 Cancelas, Batalha, portador do C.C.
n.°14790600 8ZXS, valido até 05/08/2030 e contribuinte n°. 250881594, integrada no Centro de Atividades e
Capacitacdo para a inclusfio (CACI), com sede em Rua do Castelo n.°152, Alcobaca.

Clausula 2°

Vigéncia do protocolo

1. O periodo de vigéncia do presente protocolo corresponde & duracio das atividades realizadas pela cliente Joana Maria
Lucas Rebelo no Municipio da Batalha, com efeitos a 05 de julho de 2022 e términos a 31 de dezembro de 2022, com
interrup¢do de 01/08/2022 a 31/08/2022.

2. O presente protocolo tem a duragdo de 5 meses e serd prorrogivel automatica e sucessivamente por iguais periodos,
caso ndo seja revogado, rescindido ou denunciado por qualquer dos outorgantes, nos termos exarados na cliusula

décima.

Clausula 3*

Localizacio e horario das atividades

1. As atividades socialmente titeis serdo desenvolvidas nas instalacdes da Entidade, sitas em Canil e Gatil Municipal —

Rua Cabeco da Freiria, 2440-036 Batalha, com o horério: Segunda, Quarta, Quinta e Sexta-Feira das 0%h as 12h. --



R

Do CEER\F‘

Pagina 3de 7

PROTOCOLO DE PARCERIA ENTRE O CEERIA E O MUNICIPIO DA BATALHA

Protocolo n.” 80/2022/GAP

2. Estdo previstas auséncias ao protocolo sempre que o CEERIA promova alguma atividade, niio prevista neste
protocolo, que considere benéfica para o cliente, sendo que, nestes casos, deverd, o CEERIA atempadamente

informar a Entidade. ----

Clausula 4°

Exercicio de atividades

3. O exercicio das atividades socialmente 1iteis visa o treino de competéncias sociais e profissionais em contexto real

de trabalho, devendo ser privilegiado o seu desenvolvimento em entidade externa ao CACI.

4. As atividades socialmente iiteis a desenvolver ao abrigo do presente protocolo correspondem a atividades

realizadas no Canil / Gatil municipal, no desempenho, nomeadamente, das seguintes tarefas:

a. Auxiliar no funcionamento, limpeza e desinfe¢do do canil/gatil;

b. Colaborar nas a¢des de hospedagem e alimentagdo dos animais; -

¢. Outras atividades pontuais.

5. As atividades a desenvolver podem vir a ser adaptadas em fungdo do desempenho do utente, mas sempre com a

concordincia de ambas as partes envolvidas no protocolo.
Clausula 5°

Obrigacoes da CEERIA (Entidade Gestora do CACI)

Constituem obriga¢des do Primeiro Outorgante:
a) Elaborar, monitorizar e avaliar o Plano Individual de Inclusao - PII da pessoa com deficiéncia; -----------==----=-
b) Obter a prévia autorizagio, por escrito, da pessoa com deficiéncia, da sua familia e/ou representante legal, para

a realiza¢@o da avalia¢@o técnica das capacidades, funcionalidade e potencialidades;

¢) Assegurar o direito de participagio e de autodeterminagdo da pessoa com deficiéncia, bem como da sua familia
e/ou representante legal, na definigdo do seu projeto de vida, que se consubstancia na celebragdo do PII;---------

d) Encaminhar, com base nos resultados da avaliagdo técnica, as pessoas com deficiéncia que retinam condi¢des

para desenvolver as diferentes atividades;
e) Zelar para que o desenvolvimento das atividades ndo prejudique a satide e seguranca, nem coloque em risco a

integridade fisica das pessoas com deficiéncia;

f) Acompanhar, monitorizar e avaliar a execugdo e o desenvolvimento das atividades previstas no PII,

designando para esse efeito um técnico de referéncia/capacitacio;

g) Elaborar relatério sobre o acompanhamento e avaliagio do impacto das atividades no desenvolvimento
pessoal, social e profissional da pessoa com deficiéncia, o qual fard parte integrante do respetivo PII, com a

periodicidade méaxima de 6 meses.
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h) Respeitar a vontade do cliente e assegurar que o exercicio das atividades contribui para o seu bem-estar e

satisfacdo pessoal;

i) Celebrar um seguro de acidentes pessoal para o cliente relativamente as atividades que desenvolva nas

estruturas externas; -- --
j)  Assegurar o apoio e acompanhamento no local onde é desenvolvida a atividade, em colaboragdo com entidade,
a fim de se introduzirem modifica¢des que vierem a ser consideradas adequadas no PII do cliente; ------------——-
k) Nio permitir ao cliente o desenvolvimento de atividades que, pela sua natureza, possam prejudicar a saide e a

seguranca ou por em risco a sua integridade fisica.

1) Assegurar mensalmente que a compensagio monetiria, calculada de acordo com o previsto na clausula nimero
oito, do presente protocolo, é entregue ao cliente.

Clausula 6°

Obrigacdes do Municipio da Batalha (Entidade Externa)

Constituem obrigacdes do Segundo Outorgante:

1. Zelar pelo acolhimento nas suas instalagdes da Cliente, no horério estabelecido na cldusula nimero trés do presente

protocolo.

2. Acompanhar e avaliar, com o/a técnico/a de referéncia/Capacita¢io do CEERIA o desenvolvimento e execugio das

atividades previstas no protocolo de parceria;
3. Monitorizar e supervisionar as atividades desenvolvidas, designando para esse efeito um supervisor responsavel; ---
4. Manter afixado, em local visivel e de ficil acesso, o horirio das atividades, bem como a indicacdio do respetivo

supervisor responsavel; ——

5. Integrar, sempre que possivel, as pessoas com deficiéncia que frequentam o CACI, em acdes de formacio

organizadas para os seus profissionais; --«--

6. Proceder ao pagamento mensal do apoio previsto na cldusula nimero oito do presente protocolo. «--«----<—-eee-v-eumx

Clausula 7°

Deveres da Cliente

A pessoa com deficiéncia que frequenta o CACI tem direito nomeadamente a:

1. Ser preservada a sua dignidade, privacidade, intimidade e individualidade;

2. Ser informada e a participar em todas as decisdes em que ¢ parte interessada, sempre que tal se revele possivel;
3. Celebrar um PII, que consubstancie o projeto de vida no CACI, subscrito, sempre que possivel pelo préprio,

pela sua familia e/ou representante legal;

4. Ver respeitados os seus interesses individuais, as suas necessidades e expetativas pessoais, sociais e
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profissionais; = 2

5. Auferir uma compensagio monetiria, sempre que sejam desenvolvidas as atividades previstas nas alineas d) e
e) do n.° 2 do artigo 8.° da Portaria 70/2021, de 26 de Marco, paga nos termos previstos no artigo 19.° da

mesma portaria;

6. Dispor de seguro de acidentes pessoais, sempre que sejam exercidas atividades socialmente iteis e/ou

atividades de qualificagdo para a inclus@o social e profissional;

7. Aceder a transporte para os locais onde é exercida a atividade e respetivo regresso, bem como de outras
deslocacdes imprescindiveis relacionadas com as atividades, sempre que a utilizagdo da rede publica de
transportes seja incompativel com a autonomia da pessoa com deficiéncia ou por indisponibilidade de oferta da

rede de transportes;

8. Consultar o seu PII e solicitar a sua revisao.

9. Tratar com urbanidade e respeito os responsaveis e profissionais do CEERIA e da Entidade externa onde esta

integrado e demais colaboradores das mesmas; -

10. Respeitar o sigilo profissional relativo a entidade externa onde estd integrado;
11. Utilizar com cuidado e zelar pela boa conservagiio dos equipamentos e demais bens que lhes sejam confiados

no decurso da realizagio das atividades.

12. Ser assiduo e pontual, informando antecipadamente das suas auséncias previstas, bem como apresentar as

respetivas justificacoes das suas faltas. — —-

Clausula 8§*

Compensacio monetiria

1. De acordo ao Artigo 19° da Portaria 70/2021 de 26 de Marco, pelo exercicio das atividades, as pessoas com
deficiéncia auferem uma compensagio monetaria, calculada em fungdo da natureza ¢ complexidade das tarefas
efetuadas, ndo podendo a mesma exceder o valor correspondente a 50 % do indexante dos apoios sociais (IAS),

nem ter um valor inferior a 10 % do IAS (valor atual do IAS: 443.20€)

2. As compensagdes monetirias pagas devem constar de um registo, em documento proprio, que faz parte integrante

do PIL

3. A compensagdo monetéria atribuida é acumuldvel com qualquer prestagio da seguranga social concedida nos
termos da lei e ndo é suscetivel de quaisquer descontos, nem releva para efeitos de cilculo da comparticipagio

familiar. -

4. Pelas atividades realizadas em Atividade Socialmente Util, o Cliente Joana Rebelo ir4 ter uma compensagio

mensal no valor de 90,00€, pagos pela entidade.
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Clausula 9°

Técnico/a de referéncia

O Técnico de Referéncia/Capacitagdo para realizar o acompanhamento da Cliente é Ivo Batista, O acompanhamento

sera realizado com uma periodicidade mensal.

Clausula 10°

Revogacao, deniincia e resciséio do protocolo
1. O presente protocolo pode ser revogado sempre que se verifique incumprimento considerado gravoso para qualquer
das partes, ap6s demiincia com a antecedéncia minima de 8 (oito) dias e apds se terem esgotado as possibilidades de

continuar a manter-se o protocolo.

2. Qualquer dos outorgantes pode rescindir o protocolo, desde que comunique tal inten¢io ao outro, por carta

registada com aviso de rece¢do, com a antecedéncia minima de 90 (noventa) dias.

3. Qualquer dos outorgantes pode denunciar o contrato, desde que comunique tal intengdio ao outro, por carta

registada com aviso de receg¢do, com a antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias a contar do seu termo inicial ou

do termo de qualquer das suas prorrogagoes.
4. A rescisdo e a denincia do protocolo ndo conferem aos outorgantes o direito ou a obrigacio de indemnizar a outra

parte.

Clausula 11°

CASOS OIMISSOS ==~=-=mmsanmemnmnmammemmmns e n—————————————————————————

Os casos omissos decorrentes da execucio do presente protocolo serdo decididos por acordo entre as partes. -----—----—----

Clausula 12°

Cabimento

A despesa resultante deste protocolo tem dotag@o orcamental no presente ano econdémico na rubrica 01/040701 e na
rubrica 1 111 2022/4_2 das Grandes Op¢des do Plano para o ano de 2022, tendo sido efetuada a R.I. n.° 19 de
27/06/2022, com o lancamento de cabimento n.° 1996, e comprometida com a R.E. n.® 280 de27/07/2022 com o nimero

sequencial de compromisso 26819 efetuado em 28/07/2022.

O presente Protocolo ¢ feito em duplicado, com igual conteiido e valor, sendo entregue a cada outorgante um exemplar,

ap0s a assinatura dos legais representantes.
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Batalha, 25 de agosto de 2022.

Pelo Primeiro Qutorgante

Centro de Educacio Reabilitagiio e Integracdo de Alcobaga — CEERIA

special,

(R —————
José Maria Dias Godinho

Pelo Segundo Outorgante

Munigipio da Batalha

¥4

"Rail%l dQCastro




