BATALHA

MUNICIPIO

Divisao Administracao Geral £
Ata N° 1

Programa de Estagios Profissionais na Administragao Local (PEPAL) — area das Humanfdédes, )
Turismo, Historia, Gestao de Eventos e afins - Lista de candidatos admitidos e avaliagao curricular

Aos vinte e trés dias do més de janeiro do ano de 2020, reuniu o jari do procedimento de
selegao para o estagio profissional PEPAL supra identificado, constituido pelos senhores Presidente do
jari, Rui Miguel Borges Cunha, Chefe de Divisao da DECD, os Vogais Efetivos: Benedita Catarina Nunes
Soares Duarte, Chefe de Divisao da DAG e Inés Joao Santos Sousa, Técnica Superior, para apreciar em
termos formais as candidaturas, a fim de proceder a verificagdo dos requisitos de admissao ou
exclusao dos candidatos.

O jari deliberou, admitir ao concurso os seguintes candidatos, por reunirem o0s requisitos
legais enunciados no aviso de abertura:

CANDIDATOS ADMITIDOS

Candidatura n® Nome do candidato
2664 Adriana Jordao Crespo Gregorio

10371 Ana Carolina Subtil Pereira

2650 Daniela Filipa Cueiala Vicente

2644 Matilde Alexandra Gomes Ferreira Coutinho

Nao se verificando candidatos a excluir, o JUri procedeu a avaliagao curricular dos candidatos
admitidos, em conformidade com os pardmetros de avaliagdo, ponderagoes e sistema de
valoracao final fixados no aviso de abertura do procedimento, publicitado na pagina eletronica
do Municipio da Batalha e no Portal Autarquico, em 14 de outubro de 2019. S

Mais deliberou o juri por unanimidade, o seguinte:______________ ——rEL

-

e -—- Aprovar as grelhas classificativas de aplicacéo daqueles métodos.__ _ = v

e - Aprovar nos termos a seguir indicados, a lista dos resultados de aplicagcdo daqueles
métodos aos candidatos admitidos, ordenada alfabeticamente, a publicitar por afixagao
junto dos servicos da DAG, e por disponibilizagdo na pagina eletrénica do

Municipio:_ ms _ o e _ SR Sl SR L, - =
LISTA DE AVALIACAO - 1° METODO
Nome Avaliacao Curricular
Adriana Jordao Crespo Gregdrio 15.50 Valores
Ana Carolina Subtil Pereira 11.00 Valores
Daniela Filipa Cueiala Vicente 13.50 Valores
Matilde Alexandra Gomes Ferreira Coutinho 12.25 Valores

e --—— Aprovar os candidatos, passando os mesmos para o método seguinte (Entrevista
Individual);__ = = . = = = i i S

e -——-Dar inicio ao segundo método de avaliacdo (Entrevista Individual), nos termos do
referido Aviso de Abertura, marcando as entrevistas para o dia 31 de janeiro.




Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido, da qual foi elaborada a presente ata que vai ser
assinada por todos os membros do juri.
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