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Procedimento concursal comum para preenchimento de (28) vinte e oito postos de trabalho

para a categoria de Assistente Operacional (auxiliar de educagéo), na modalidade de contrato

de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado — Aplicacdo do 2° Método de
Selecao - Entrevista Profissional de Selecao

—————————— Aos vinte e trés dias do més de outubro do ano de 2020, no Edificio dos Pacgos do
Municipio reuniu o juri do procedimento concursal comum supra identificado, constituido pelos
senhores Presidente do jiri: Rui Miguel Borges da Cunha, Técnico Superior, os Vogais Efetivos:
Benedita Catarina Nunes Soares Duarte, Chefe de Divisdo da DAG e Filipa Alexandra Pires
Borges, Chefe de Divisao da DECD, a fim de deliberarem sobre o resultado da aplicagao do 2°
método de selegao - Entrevista Profissional de Selecao(EPS), de acordo com o aviso de abertura
e elaborar a respetiva lista de classificag@o, conforme o estipulado no artigo 25° da Portaria
n°125-A/2019,de 30 de abril.________________ - U SR S TRCN A W, ¥ Y ey o
_______ Foi detetado um lapso na classificagdo do parametro Experiéncia Profissional da
avaliacao curricular das candidatas: Maria Manuela Franco Silva, Maria Teresa Sebastiao M.
Garcia e Paula Alexandra Ferreira Cardoso, pelo que o Juari procedeu a reformulagio das
mesmas, resultando na seguinte classificagao final da avaliacéo curricular:

e ----Maria Manuela Franco Silva - 17,75 Valores

e -—-Maria Teresa Sebastido M. Garcia - 18,60 Valores

e -—-Paula Alexandra Ferreira Cardoso - 16,75 Valores
---------- Apds ter procedido a aplicacdo do segundo método de selecdo, aos candidatos
admitidos no primeiro método, bem como, a respetiva classificagdo, em conformidade com os
parametros de avaliacao, ponderacoes e sistema de valoracéo final fixados na ata n° 1 datada
de 03 de dezembro de 2019, o juri deliberou por unanimidade, o seguinte:_ = 3

e -——- Aprovar as grelhas classificativas de aplicag@o daquele método.________________ L

e - Aprovar nos termos a seguir indicados, a lista dos resultados de aplicagao daquele
método aos candidatos admitidos, ordenada alfabeticamente, a publicitar por afixacao
junto dos servicos da DAG, e por disponibilizacao na pagina eletrénica do Municipio,
conforme determina o n° 1 do artigo 25° da Portaria n®125-A/2019, de 30 de

abril:________ E_n - _ _ . _ o S ITEEC
LISTA DE AVALIACAO - 2° METODO
Nome Entrevista Profissional de Selecao
Ana Rita Chumbinho Dias Moura 16,00 Valores
Ana Sofia Brito Rino 15,00 Valores
Andreia Vieira Oliveira 16,00 Valores
Angela Claudia Branco Coelho 15,00 Valores




Angela Maria Caixeiro Gracga

15,00 Valores

Catarina Filomena de Almeida Ferreira

15,00 Valores

Claudia Alexandra Henriques Pinhal

15,00 Valores

Ermelinda dos Santos Fernandes Silva

15,00 Valores

Georgina Maria Pereira Monteiro

15,00 Valores

Gloria Tomas Duarte Silva

9,00 Valores

Helena Maria Carreira Silva Oliveira

15,00 Valores

Lina Maria Carvalho Carreira

17,00 Valores

Margarida Maria Cristino Ascenso

16,00 Valores

Maria Alice Pinheiro Vieira

15,00 Valores

Maria Célia Silva Pereira Sousa

16,00 Valores

Maria de Fatima Sousa M. Rodrigues

15,00 Valores

Maria do Céu Santos Paiva Silva

15,00 Valores

Maria do Rosario Sousa Bastos

15,00 Valores

Maria Gracinda V. S. Almeida Rito

15,00 Valores

Maria Judite Costa O. Azevedo

16,00 Valores

Maria Manuela Franco Silva

16,00 Valores

Maria Teresa Sebastido M. Garcia

18,00 Valores

Marta Carreira Mateus

16,00 Valores

Paula Alexandra Ferreira Cardoso

15,00 Valores

Sabrina Isabel de Carvalho

18,00 valores

Sonia dos Santos

15,00 Valores




Sénia Maria Lino Soares 16,00 Valores

Sonia Paula Ascensio Costa 15,00 Valores

Susana Cristina da Costa Ferreira 16,00 Valores

e ---- Aprovar os candidatos com classificagé@o superior a 9,5 Valores

e ---- Excluir os candidatos com a classificacao inferiora 95 Valores.________________________
_______ Por fim, o Juri deliberou, mandar afixar no atrio do Edificio dos Pagos do Municipio e no
site da Autarquia (www.cm-batalha.pt), a lista de avaliagdo do 2° Método seletivo dos
candidatos admitidos .

Nada mais haver a tratar, o presidente do Juri deu por encerrada a reunido, da qual se lavrou a
presente ata, que vai ser assinada por todos os membros do Jiri.____

Pagos do Municipio da Batalha, 23 de outubro de 2020

O Presidente do Juri,
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unes Soares Duarte
Vogal,
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Filipa Alexandra Pires Borges

Benedita Catari



