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MUNICIPIO DA BATALHA

Regulamento n.° 888/2021

Sumario: Regulamento Interno da Creche Municipal da Batalha.

Regulamento Interno da Creche Municipal da Batalha

Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos, Presidente da Camara Municipal da Batalha, torna
publico, para efeitos do disposto no n.° 3 do artigo 101.° do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA), aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, na sua atual redagéo, que o projeto
de Regulamento Interno da Creche Municipal foi sujeito a consulta publica, nos termos do disposto
nos n.”*1 e 2 do citado artigo, tendo sido dada a possibilidade dos interessados poderem dirigir,
por escrito, as suas sugestdes relativamente ao citado documento, devidamente publicitado no site
oficial do Municipio da Batalha, em http://www.cm-batalha.pt/regulamentos e no Boletim Municipal
em http://cm-batalha.pt/source/docs/documents/boletim_n80_junho2021.pdf.

O Regulamento ora mencionado foi aprovado definitivamente pela Assembleia Municipal
realizada em 09 de setembro de 2021 (ponto 5), sob proposta da Camara Municipal em reunidao
ordindria realizada em 23 de agosto de 2021, conforme deliberagéo n.° 2021/0374/G.A.P.

10 de setembro de 2021. — O Presidente da Camara Municipal da Batalha, Paulo Jorge
Frazéo Batista dos Santos.

Regulamento Interno da Creche Municipal da Batalha

Predambulo

A nova realidade econdmica e social do pais obriga a que as instituigdes com responsabilida-
des sociais como € o caso dos municipios procedam a adaptacio dos servicos que prestam aos
municipes.

Neste contexto, as creches assumem um papel determinante para a efetiva conciliagdo entre
a vida familiar e profissional, proporcionando a crianga um espaco de socializacao e de desenvol-
vimento integral, com base num projeto pedagogico adequado a sua idade e potenciador do seu
desenvolvimento integral, mas sempre no respeito pela sua singularidade.

As creches sao, nos dias de hoje, consideradas um recurso essencial da comunidade, atuando
ao servico da familia e representando uma resposta educativa muito além da simples substituicdo
desta.

Segundo o Concelho Nacional de Educacao (CNE) (2008), a Creche deve ter, assim, a fungao
de cuidar e educar a crianga, tendo o Municipio atribuicdes no ambito da educacéao, nos termos do
disposto na alinea d) do n.° 2 do artigo 23.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

A creche hoje, além de uma necessidade, € um direito de toda e qualquer crianga, indepen-
dente da classe social, género, cor ou sexo.

A Educagéo Infantil € a primeira etapa da Educagéo Basica, segundo a Lei de Bases do Sistema
Educativo (Lei n.° 46/86, de 14 de outubro), tendo como finalidade o desenvolvimento integral de
criangas dos zero aos seis anos de idade, em creches e pré-escolas, compreendendo os aspetos
fisicos, emocionais, afetivos, cognitivos e sociais.

Face ao exposto, considera-se necessaria a existéncia do Regulamento da Creche Municipal
da Batalha, que discipline o funcionamento da mesma.

Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.° e 241.° da Constituigdo da Republica Portuguesa,
e tendo por base o disposto na alinea d), n.° 2 do artigo 23.° e a alinea g), n.° 1 do artigo 25.°, ambos
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (na redagao vigente), a Portaria n.° 262/2011, de
31 de agosto (normas reguladoras das condigbes de instalagédo e funcionamento da creche, quer
seja da iniciativa de sociedades ou empresarios em nome individual, quer de instituigdes particu-
lares de solidariedade social ou equiparadas e outras de fins idénticos e de reconhecido interesse
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publico) e a Portaria n.° 196-A/2015, de 01 de julho (define os critérios, regras e formas em que
assenta o modelo especifico da cooperacao estabelecida entre o Instituto da Seguranga Social, I. P.
(ISS, I. P.) e as Institui¢des Particulares de Solidariedade Social (IPSS) ou legalmente equiparadas,
para o desenvolvimento de respostas sociais, em conformidade com o subsistema de agao social),
a Assembleia Municipal da Batalha, na sua reunido de 9 de setembro de 2021, sob proposta da
Camara Municipal de 23 de agosto de 2021 (vertida na deliberagéo n.° 2021/0374/GAP), aprovou
o presente Regulamento Interno da Creche Municipal da Batalha.

CAPITULO |

Artigo 1.°
Lei Habilitante

O presente Regulamento tem como lei habilitante o disposto nas alineas d) e h) do n.° 2 do
artigo 23.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro (na redagao vigente).

Artigo 2.°
Objetivos

O presente Regulamento disciplina a gestao e organizagao interna da creche municipal.

Artigo 3.°
Destinatarios

A creche é um equipamento de natureza socioeducativa, vocacionado para o apoio a familia
€ a crianga, e destina-se a acolher criangas dos 4 meses até aos 3 anos de idade (ou idade de
entrada no pré-escolar).

Artigo 4.°
Objetivos Gerais dos Estabelecimentos
S&o0 objetivos gerais destes estabelecimentos:

a) Estimular o desenvolvimento global da crianga através da promogéao de atividades adequa-
das aos seus interesses, necessidades, potencialidades e nivel etario.

b) Promover o bem-estar fisico e psicossocial da crianga, contribuindo para a sua estabilidade
e seguranga afetiva.

c) Desenvolver progressivamente a autonomia, os sentidos de responsabilidade, de cidadania
e de interajuda.

d) Favorecer, individual e coletivamente, as capacidades de expressdo, de comunicagao, de
criacao e de iniciativa da criancga.

e) Desenvolver a reflexdo e o espirito critico, despertando a curiosidade pelos outros e pelo
seu meio.

f) Fomentar gradualmente atividades de grupo, como meio de aprendizagem e fator de de-
senvolvimento da sociabilidade.

g) Despistar inadaptagoes, deficiéncias e precocidades que possam surgir, encaminhando
para o devido acompanhamento técnico especializado.

h) Incentivar e promover a participacao efetiva e permanente das familias, bem como a comu-
nidade em geral, no processo educativo, mediante as convenientes interagdes de esclarecimento
e sensibilizacao.
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Artigo 5.°
Objetivos Operacionais do Estabelecimento

1 — No sentido de assegurar a devida concretizagao das finalidades propostas, seréo pros-
seguidos os seguintes objetivos operacionais:

a) Organizagéo adequada do espago, tempo e materiais de acordo com as faixas etarias das
respetivas salas;

b) Promogao de um ambiente acolhedor e estavel entre as criangas e os adultos;

¢) Respeito pela evolugédo de cada crianga, sua individualidade e suas necessidades essen-
ciais;

d) Exploragao ativa dos diferentes materiais e situagbes, em interagdo com os adultos e/ou
outras criancas;

e) Promocéo das atividades de acordo com as caracteristicas de aprendizagem fisicas e psi-
cossociais das criangas de cada grupo;

f) Criagao de regras e distribuicao de tarefas, em conjunto com as criancas, de modo a desen-
volver a autonomia, a responsabilidade e a participagéo ativa na sua propria educagao;

g) Estabelecimento de rotinas diarias que permitam fomentar a seguranga e a estabilidade
emocional,

h) Planificagcdo anual das atividades, tendo em conta as grandes areas de desenvolvimento
da crianca: afetivo -social, psicomotora e preceptivo-cognitiva;

i) Planificagdo das atividades adaptada a realidade sociocultural do meio e definicdo de obje-
tivos especificos para cada grupo e para as respetivas atividades a concretizar.

J) Dinamizagao de agdes de promogéao da saude;

2 — Quando existam criancas com Necessidades Educativas Especiais, a planificacéo e
avaliagéo das atividades ser&o realizadas em conjunto com os técnicos especializados/Equipa de
Intervencgéo Precoce (ELI) do Ministério da Educacéo.

Artigo 6.°
Pessoal
O pessoal do estabelecimento é constituido por:

a) Técnico Superior Responsavel;
b) Educador;
c) Assistentes Operacionais (Auxiliares de A¢ao Educativa), em fungéo do numero de salas.

Artigo 7.°
Diregao técnica

1 — A diregao técnica sera assegurada por um Técnico Superior Responsavel nomeado por
Despacho do Presidente da Camara Municipal.
2 — Compete a diregao técnica:

a) Desenvolver um modelo de gestdo adequado ao bom funcionamento da creche;

b) Supervisionar os critérios de admissao, conforme o disposto no regulamento interno;

¢) Promover a melhoria continua dos servigos prestados e a gestdo de programas internos
de qualidade;

d) Gerir, coordenar e supervisionar os profissionais;

e) Enquadrar e acompanhar os profissionais da creche;

f) Implementar programas de formagao, inicial e continua, dirigidos aos profissionais;

g) Incentivar a participagao das familias e da equipa no planeamento e avaliagédo das ativida-
des, promovendo uma continuidade educativa;
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h) Assegurar a interlocugao com outras entidades e servicos, tendo em conta o bem-estar
das criancgas.

i) Representar o estabelecimento junto dos Encarregados de Educacao e da Camara Muni-
cipal;

§) Cumprir e fazer cumprir as disposigdes referidas neste Regulamento;

k) Zelar pela conservagéo, substituicdo e controle do material do estabelecimento.

Artigo 8.°
Dias de Funcionamento

A creche funcionara diariamente de segunda a sexta-feira, salvaguardadas as excegdes de-
correntes da lei ou os casos pontualmente definidos pelo érgao executivo com competéncia para
o efeito.

Artigo 9.°
Horario de Funcionamento

1 — O horario de funcionamento da creche € o seguinte: abertura as 08 horas e encerramento
as 19 horas.

2 — A hora limite para a entrada das criancas é 9 horas e 30 minutos.

3 — Em casos excecionais e para os quais tenha existido uma comunicacao prévia, sera
possibilitada a entrada em horario posterior ao indicado no ponto anterior.

Artigo 10.°
Condigdoes de Admissao

1 — A admisséao das criangas é feita consoante as vagas disponiveis, devendo as inscrigdes
decorrer entre 15 de maio a 15 de julho mediante o preenchimento de formulario préprio.

2 — A admissao das criangas ao servigo da creche municipal sera realizada por data de ins-
cricao.

3 — Anualmente serao definidas vagas em cada sala para acesso a generalidade das criangas.

4 — Até ao dia 30 de julho, a dire¢ao técnica elaborara uma proposta das admissdes a efetuar
no ano letivo seguinte.

5 — Apds aprovagéo das propostas pelo Presidente ou o Vereador responsavel pelo Pelouro
da Educacao, sera efetuada a respetiva divulgagao publica.

Artigo 11.°
Conceito de agregado familiar

Para efeitos do disposto no presente regulamento, entende-se por agregado familiar o conjunto
de pessoas ligadas entre si por vinculo de parentesco, afinidade ou outras situagbes similares,
desde que vivam em economia comum, designadamente:

a) Conjuge ou pessoa em uniao de facto ha mais de dois anos;

b) Parentes e afins maiores, na linha reta e na linha colateral, até ao 3.° grau;

c¢) Parentes e afins menores na linha reta e na linha colateral;

d) Tutores e pessoas a quem a crianga esteja confiada por decisao judicial ou administrativa;

e) Adotados e tutelados a qualquer dos elementos do agregado familiar, criangas e jo-
vens confiados por decisao judicial ou administrativa a qualquer dos elementos do agregado
familiar.
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Artigo 12.°
Comparticipagdes Familiares

1 — Os pais e encarregados de educagao comparticipam mensalmente no custo do servigo
da creche de forma proporcional ao rendimento do agregado familiar.

2 — A comparticipagao familiar € determinada com base nos escalbes de rendimento per
capita, em fungéo do indexante de apoios sociais (IAS), com remisséo para os artigos 2.° e 3.° da
Lei n.° 53-B/2006, nos seguintes termos:

1.° escalao — até 30 % do IAS

2.° escalao — > 30 % até 50 % IAS;

3.2 escaldao — > 50 % até 70 % do IAS;
4.° escaldao — > 70 % até 100 % do IAS;
5.2 escaldao — > 100 % até 150 % do IAS;
6.° escaldao — >150 % do IAS.

3 — O indexante estipulado constitui o referencial determinante da fixagéo e calculo das com-
participacdes familiares no presente regulamento, atendendo aos critérios previstos nos n.**1 e 2
do artigo 2.° da Lei n.° 53-B/2006, de 29 de dezembro.

4 — A comparticipagao familiar tera em conta, os servigos associados ao funcionamento da
creche municipal, conforme quadro seguinte:

Tabela de Comparticipagdes (por escaldes)
Componente
1. 2° 3.° 4° 5.° 6.°
Apoioa Familia.................. Até 15 % | Até 22,5 % | Até 27,5 % 30 % 32,5% 35 %

5 — Cabe a Camara Municipal, em circunstancias devidamente fundamentadas, a definicao
e atualizagdo do quadro constante no numero anterior, (devendo sempre ser garantida a susten-
tabilidade e manutengao do funcionamento dos servigos associados), submetendo tal atualizagao
ao 6rgao municipal com competéncia para o efeito.

6 — Afrequéncia na creche de mais de uma crianga do mesmo agregado familiar, confere o direito
a uma redugdo de 10 % nas respetivas comparticipagdes, nos termos melhor definidos no artigo 17.°

7 — A todo o tempo, cada interessado tem a faculdade de requerer por escrito ao Municipio
a reducado da correspondente comparticipagdo mensal, em base de situagcbes de desemprego,
doenga prolongada ou alteragdo comprovada de rendimentos.

8 — O calculo da capitagao é obtido por aplicagao da férmula:

RC = RAF/12 - D/N
sendo:

RC = Rendimento per capita mensal

RAF = Rendimento do agregado familiar

D = Despesas mensais elegiveis (definidas no Regulamento das comparticipagdes familiares
devidas pela utilizagdo dos servigos e equipamento sociais das Instituicbes Particulares de Solida-
riedade Social — cfr Orientagdo Técnica — Circular n.° 4 da Seguranga Social de 16/12/2014)

N = N.° de elementos do agregado

9 — O rendimento anual iliquido do agregado familiar € o duodécimo da soma dos rendimentos
anualmente auferidos a qualquer titulo, por cada um dos seus elementos (cfr Orientagdo Técnica
acima referida).

10 — Consideram-se despesas fixas anuais:

a) O valor das taxas e impostos necessarios a formagéo do rendimento liquido, designada-
mente, do imposto sobre o rendimento e da taxa social Unica;



Didrio da Republica, 2.2 série PARTE H

N.° 191 30 de setembro de 2021 Pag. 232

b) O valor da renda da casa ou prestagao devida para aquisi¢ao de habitagao;

c¢) As despesas de saude que constem na declaragao de rendimentos (IRS).

d) Por motivos de conjuntura econdmica e social, a Camara Municipal pode definir um valor
anual maximo de mensalidade inferior ao praticado no 6.° escaldao de rendimentos.

11 — O Encarregado de Educagéao pode optar pela ndo apresentagdo do rendimento familiar,
nesse caso sera aplicado o valor maximo da mensalidade estabelecido pelo Municipio.

12 — Sempre que haja fundadas duvidas sobre a veracidade das declaragdes de rendimentos,
devem fazer-se diligéncias complementares que se considerem mais adequadas ao esclarecimento
da situagdo, podendo o Municipio determinar a comparticipagdo de acordo com os rendimentos
presumidos.

13 — As falsas declaracdes de rendimento ou ndo observancia do dever de informar serao
punidas com a anulagédo de matricula, para além do direito a justo ressarcimento pelas perdas
efetivas por parte do Municipio.

14 — Auséncias do Utente que sejam inferiores a quinze dias, ndo afetam a comparticipagao,
que deve ser paga na totalidade. Tera lugar a uma redugao de 25 % na comparticipagdo quando o
periodo de auséncia, devidamente justificada, exceda 15 dias nao interpolados. Qualquer desconto
a que o Utente tenha direito sera sempre processado no més seguinte ao que se refere.

15 — A desisténcia de frequéncia da Creche, em definitivo, devera ser comunicada por escrito
com aviso prévio minimo de trinta dias antes de terminado o respetivo més, implicando a falta de
tal obrigagdo o pagamento da mensalidade do més imediato.

Artigo 13.°
Inscrigéo

1 — Afrequéncia da creche depende da realizacdo da respetiva matricula.
2 — Todo o processo relativo a inscrigao e selegao sera da responsabilidade do Municipio.
3 — O processo de inscrigdo, sera instruido com os seguintes documentos:

a) Preenchimento de um formulario proprio, em prazo a determinar pelo Municipio, ao qual
deverdo ser anexados os seguintes documentos de apresentagao obrigatoria:

i) Apresentacéo do assento de nascimento ou boletim de nascimento ou cartdo de cidadao;

iiy Apresentagao do cartdo de cidadao dos pais.

iii) Boletim Individual de Saude (devidamente atualizado);

iv) Declaragdo Médica relativa ao estado geral da crianga;

v) Cartdo de Beneficiario da Crianga ou do Encarregado de Educacgao;

vi) Lista nominal de terceiros autorizados a recolher a crianga no estabelecimento.

vii) Apresentagao da declaracdo e nota de liquidacao do IRS;

viii) Recibo de Vencimento, Declaragdo da Empresa ou Declaragado do Centro de Emprego,
quando se verificar uma alteragdo dos rendimentos do agregado familiar;

ix) Comprovativos de subsidios auferidos pelo requerente ou pelo seu agregado familiar (in-
cluindo pensbdes de alimentos se aplicavel);

X) Recibo de renda de casa ou documento de amortizagdo de crédito por aquisicdo de habi-
tacao propria permanente.

4 — No ato da matricula, mediante assinatura, os Encarregados de Educagdo comprometer-
-se-a0 a satisfazer o pagamento das respetivas mensalidades.

5 — Quando os Encarregados de Educacéo ndo efetuem a matricula da crianga no prazo
estipulado, considerar-se-a ndo existir interesse na frequéncia do estabelecimento e sera integrada
a crianga que, a data, se encontre melhor colocada na respetiva lista em vigor.

6 — Findo o prazo estipulado para as matriculas, o Municipio da por concluido o processo de
admissao para o respetivo ano letivo.
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7 — A renovacgao da matricula é efetuada no final do ano letivo nas datas fixadas para o
efeito.

Artigo 14.°

Validade das Admissées

1 — A admisséo ¢é valida por um ano letivo.

2 — Em caso de desisténcia, sera integrada a crianga que, a data, se encontre na primeira
posicao da lista de espera.

3 — As criancas poderao iniciar a frequéncia do estabelecimento no més de setembro, em
data a indicar pela diregéo técnica.

4 — Caso a crianga venha a ocupar uma vaga gerada pela desisténcia de outra, a data do
inicio da frequéncia sera igualmente comunicada pela diregéo técnica.

Artigo 15.°
Anulagao da Inscrigao

1 — Ainscrigao considera-se anulada sempre que:

a) A desisténcia seja comunicada por escrito a diregéo técnica;

b) A criancga falte por um periodo de 30 dias consecutivos sem que tenha sido dado conheci-
mento prévio a diregdo técnica;

¢) Sempre que se verifique o desrespeito sistematico pelas normas estabelecidas;

d) Sempre que se verifique o incumprimento do estipulado relativamente ao pagamento de
duas mensalidades.

2 — A Camara Municipal podera atender a excecionalidade de determinada situagao e consi-
derar como nao anulada a inscri¢ao.

3 — Aanulagao da inscrigdo sera sempre comunicada por escrito aos respetivos Encarregados
de Educacao e antecedida de audiéncia prévia.

Artigo 16.°
Mensalidade

O montante da mensalidade vigora durante o respetivo ano letivo.

Artigo 17.°
Redugéao pela Frequéncia de Irmaos

Quando se registe a frequéncia simultdnea de irmaos no estabelecimento a mensalidade sera
estabelecida da seguinte forma:

a) O primeiro dos irmaos pagara a mensalidade sem qualquer redugao;
b) Os demais irméos inscritos beneficiardo de uma redugao de 10 % no valor de cada uma
das mensalidades.

Artigo 18.°
Outras Redugoes

Sera reduzida a mensalidade das criangas que estejam ausentes do estabelecimento devido a
doenca atestada por médico, a partir de 15 dias Uteis consecutivos de auséncia — reducao de 25 %.
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Artigo 19.°
Pagamento das Mensalidades

1 — As mensalidades deverao ser pagas mensalmente até ao dia que constar na fatura que
sera remetida ao encarregado de educacao através de correio eletrénico.

2 — Sempre que seja incumprido o prazo previsto no niumero um, o Municipio notificara o
respetivo Encarregado de Educacgéo no sentido de se proceder a regularizagdo, no prazo maximo
de 10 dias.

3 — Considera-se devido o pagamento da mensalidade, e a devida cobranga pela entidade
municipal, quando a crianga ndo compareca durante o més e a diregao técnica nao tenha recebido
comunicacgao formal da desisténcia, ou atestado que comprove o motivo.

Artigo 20.°
Proibi¢cao de Permanéncia

1 — E proibida a permanéncia nos estabelecimentos das criancas com doengas infetoconta-
giosas ou em estados febris, portadoras de parasitas ou que evidenciem sistematicamente falta
de higiene pessoal.

2 — Caso os motivos suprarreferidos originem faltas superiores a 30 dias e que ndo sejam
motivadas por doencga grave, prolongada e justificada a inscrigdo sera anulada.

Artigo 21.°
Falta por Doenga

1 — Em caso de falta por doenga, os Encarregados de Educagao devem avisar, telefénica ou
pessoalmente, o estabelecimento, e enviar comprovativo/atestado médico.

2 — No caso de falta por doenga infectocontagiosa, a crianga s6 podera reiniciar a frequéncia
do estabelecimento quando devidamente autorizada por declaragao médica.

Artigo 22.°
Doencas Graves

1 — S&o consideradas doengas graves as que obrigam a uma auséncia prolongada da crianga,
ou exista risco real de contagio.

2 — Em situacdes de doencga grave, a inscricgdo manter-se -a valida no prazo de 6 meses,
desde que seja assegurado o pagamento em montante a definir casuisticamente pelo 6rgdo muni-
cipal com competéncia para o efeito.

3 — Caso se verifigue uma auséncia superior a seis meses, considera-se o lugar como vago,
sendo integrada a crianga que a data se encontre na primeira posi¢édo da lista de espera.

4 — Quando recuperada, a crianga ocupara a primeira vaga que se venha a verificar.

5 — Em casos excecionais e por informagédo fundamentada pela dire¢ao técnica, podera o
competente 6rgdo municipal autorizar o regresso ao estabelecimento.

Artigo 23.°
Outras Faltas

As faltas dadas por outros motivos devem ser comunicadas com a antecedéncia minima de
dois dias, a excegao das resultantes de situagdes imprevistas.
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Artigo 24.°
Forma e Conteudo

1 — Para cada crianga € organizado no estabelecimento um processo individual, confidencial.
2 — No processo individual deve constar:

) Registo Biografico da Crianga;

) Informacdes Familiares;

c¢) Fichas de natureza médica e psicoldgica;

d) Documentos justificativos de faltas;

e) Lista normal de terceiros autorizados a recolher a crianga no estabelecimento;
f) Avaliagéo do professor;

g) Plano de acolhimento.

a
b

Artigo 25.°
Atualizagao e Acesso

1 — As informagdes constantes no processo individual da crianga devem ser objeto de analise
e atualizacao continua, sempre confidenciais.

2 — As informacdes constantes no processo individual da crianca serdo exclusivamente do
conhecimento dos Educadores e dos respetivos Encarregados de Educagao.

3 — Sempre que expressamente solicitado, o processo individual da crianga podera ser fa-
cultado aos Encarregados de Educagao da propria.

Artigo 26.°
Interacao Familia/Estabelecimento

1 — Visando assegurar a continuidade educativa, a programacgéo e o funcionamento do esta-
belecimento far-se-a com base numa estreita articulagao com a familia, designadamente através de:

a) Participagao dos Encarregados de Educagao na rotina diaria do estabelecimento, desde que
para isso sejam convidados pelo respetivo Educador ou, atendendo casos especiais, devidamente
autorizados pela direcéo técnica;

b) Marcacao de data mensal para eventuais esclarecimentos sobre a situagcéo das criangas;

¢) Comunicagéo ao Encarregado de Educacao sempre que se detete uma situagéo digna de
registo;

d) Realizagao, no inicio de cada ano letivo e sempre que se entenda necessario, de reunides
com os Encarregados de Educagéo para apresentagao e prestagédo de esclarecimentos sobre o
Plano de Atividades e a respetiva aplicacao pratica, bem como sobre o desenvolvimento dos seus
educandos e/ou outras observagdes que se considerem importantes.

Artigo 27.°
Entrega das Criangas

As criangas sO poderao ser entregues aos Encarregados de Educagéo ou a terceiros devi-
damente autorizados pelos Encarregados de Educagdo em documento constante do processo
individual da crianca.

Artigo 28.°
Vigilancia Médica

1 — A vigilancia médica periddica € da responsabilidade dos Encarregados de Educagéo.
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2 — O estabelecimento devera, sempre que se entenda necessario e com o devido conheci-
mento dos Encarregados de Educagéo, efetuar parcerias com o Centro de Saude no sentido de se
realizar o acompanhamento médico dos diferentes grupos etarios e/ou desencadear campanhas
de sensibilizagdo, maximizando o conceito de Saude Publica.

Artigo 29.°
Medicamentos

Sempre que a crianga estiver a ser medicada, os Encarregados de Educagéo devem entregar
a respetiva medicagao diretamente ao Educador da respetiva sala, acompanhada da prescrigdo
meédica e de um termo de responsabilidade devidamente assinado, no qual constem indicacdes
precisas da forma como devem ser administrados os medicamentos.

Artigo 30.°
Acidente ou Doenga Subita

1 — Em caso de acidente ou de doenca subita, a crianca sera assistida no estabelecimento
ou no Centro de Saude, sendo dado conhecimento de imediato ao Encarregado de Educagéo.

2 — Caso a gravidade da situag&o néo justifique a deslocagcéo ao Centro de Saude, mas a
crianca nao se encontre em condigdes normais para permanecer no estabelecimento, sera dado
conhecimento ao Encarregado de Educagéo da crianga.

Artigo 31.°
Refeicoes da Responsabilidade do Estabelecimento

1 — A Creche Municipal fornecera diariamente o almogo e o lanche as criangcas maiores de
12 meses.

2 — Sera da responsabilidade dos pais e encarregados de educagao das criangas menores
de 12 meses assumir a entrega do leite ou dieta especifica da crianga.

Artigo 32.°
Refeigcoes
1 — O almogo é constituido por:
a) Sopa;
b) Prato de carne ou peixe, com respetivo acompanhamento;
c¢) Salada;

d) Pao;
e) Sobremesa (doce ou fruta).

2 — O lanche é constituido por:

a) Leite/papa ou iogurte;
b) Pao com manteiga, fiambre ou queijo.

3 — Sempre que tal se justifique, sera fornecido um suplemento alimentar a meio da manha
e/ou a meio da tarde.

Artigo 33.°
Divulgagdo da Ementa Semanal

1 — A ementa semanal sera afixada em quadro proprio, situado em local bem visivel no Es-
tabelecimento e de livre acesso aos Encarregados de Educacgéo.
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2 — Em casos excecionais, por motivos de Ultima hora, a ementa podera ser alterada, devendo,
no entanto, sempre que possivel, ser dado conhecimento aos Encarregados de Educacéo.

Artigo 34.°
Casos Especiais

Em casos especiais, como dietas medicamente prescritas ou devidamente justificadas, pode-
rdo ser confecionadas refeigdes individuais adequadas a cada caso, com entrega obrigatéria de
declaragao médica.

Artigo 35.°

Transporte das Criangas

A creche ndo assegurara o transporte das criangas inscritas, sendo este da responsabilidade
dos Encarregados de Educacgao.

Artigo 36.°
Capacidade dos Estabelecimentos

1 — A capacidade da creche da autarquia sera definida anualmente, de acordo com o esta-
belecido no artigo 7.° da Portaria n.° 262/2011, de 31 de agosto.

2 — As criangas serao distribuidas por grupos, que constituem unidades organizadas, tendo
em atencédo a idade e o seu desenvolvimento global.

3 — As salas possuem a seguinte valéncia:

a) Sala de parque e bergario — para criangas dos 4 aos 12 meses ou até a aquisi¢gdo da
marcha);

b) Sala de atividades — para criangas entre a aquisicdo da marcha e os 24 meses;

c) Sala de atividades — para criangas os 24 meses e 0s 36 meses.

4 — A constituicdo dos grupos é realizada de acordo com o numero de vagas existentes na
sala.

Artigo 37.°
Necessidades Educativas Especiais

Sempre que sejam integradas criangas com Necessidade Educativas Especiais, o numero
total de alunos na respetiva sala deve ser reduzido em duas criangas, de acordo com a legislagéo
em vigor.

Artigo 38.°
Visitas de Estudo

1 — As visitas de estudo sdo programadas no plano anual de atividades.

2 — As visitas deverao ser comunicadas atempadamente aos Encarregados de Educacgao.

3 — Aparticipagao das criangas nas visitas de estudo esta condicionada a emissao da respetiva
autorizagao pelos Encarregados de Educagéo.



PARTE H

N.° 191 30 de setembro de 2021 Pag. 238

Artigo 39.°
Objetos Pessoais

Sera da responsabilidade do Encarregado de Educagao garantir que a crianga se apresente
diariamente no estabelecimento com os seguintes objetos pessoais, devidamente identificados:
1 — Criangas da sala de parque e bergario (dos 4 aos 12 meses ou até a aquisigao da marcha):

a) Fraldas;

b) 2 Babetes;

c) Chapéu;

d) Duas mudas de roupa;

e) Pente ou escova;

f) Toalhetes e cremes;

g) Lengdis e manta;

h) Antipirético (com receita médica);

i) Saco identificado para guardar roupa suja.

2 — Criangas das salas de atividades (desde a aquisigdo de marcha aos 36 meses):

a) Bibe;

b) Fraldas (se necessario);

c) Toalhetes;

d) 2 Babetes diarios;

e) Chapéu;

f) Duas mudas de roupa;

g) Cremes ou pomadas (se necessarios);

h) Pente ou escova;

i) Antipirético (com receita médica);

J) Saco identificado para guardar roupas sujas.

Artigo 40.°
Omissodes

Os casos omissos neste Regulamento serdo objeto de deliberacdo da Camara Municipal.

Artigo 41.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicagdo no Diéario da Re-
publica.
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