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Gabinete de Apoio & Presidéncia 0 0

Gabinete de Comunicagao e Relagdes Publicas 0 0
4
E
& |Gabinete de Auditoria e Controlo de Gestao 0 0
=
]

Gabinete de Defesa do Consumidor e Intervengéo 1 4 1 0

Sanitéria

Gabinete Municipal de Protegéo Civil 1 1 1 0 Comisséo de servigo COM

Gabinete Apoio a Empresa e ao Empreendedorismo

Cargo em Regime
. . de Comiséo de . Técnico Superior na érea de Direito - Jurista para apoio ao Julgado de Paz e
S de Apoio Juridi 1 . Te S A N Li it Direit 1 1 . - P,
8IVIgo de Apolo Jurldico Servigo noutro ecnico Superior de suporte as unidades orgénicas. icenciatura em Direito CATIVO: 1 Técnica Superor Direito noutra Autarquia. Concurso Piblico ou recurso ao
Orgao regime de mobilidade
Total 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 0 0 1 0 0 1 o]l 1 ]o
Comissdo de
Chefia de Divisdo DAG 1 1 1 1 Servigo (Chefia 0
AG) CATIVOS: 1 Técnico Superior - Comissao de Servigo Chefia DAG
1 1 2 2 1 e bl 0 CATIVOS: 1 Técnico Superior - eleito local (vereagéo);
Vereagéo
Servigo de Contabilidade e Finangas (Subunidade é
N t; Gas ( Assistente Técnico ente Técnico para poio 12 ano de escolaridade 1 4 Procedimento cnnc}ArsaI a decorrer para 1 Assistente Técnico (PT atualmente ocupado
organica) por Acordo de Cedéncia)
Técnica Superior | Técnico Superior na 4rea de Gesto Licenciatura 1 4 Procedimento chnm.:ursal a decorrer para 1 Técnico Superior (PT atualmente ocupado por
Acordo de Cedéncia)

Servigo de Receitas 0 0

Servio de Execugdes Fiscais 0 0
g Servigo do Patrimonio e Aprovisionamento 1 1 1 0
&
,g Técnico Superior de apoio a Contratagao Publica (Andlise e elaboragdo das
= Senvigo de Contratagso Piblica 0 Técnico Supeior pegas dos processos de aquis\géovaf) abrigo do CCP; criagéo e Iangame‘nlo Licenciatura 1 4 1Posto de Trabalho para Técnico Superior Contratagéo Publica CT Tempo Indeterm.
5 dos processos na plataforma eletronica de C.P., acompanhamento e analise (Concurso Publico a decorrer)
H dos processos até & assinatura do contrato.
H
<
& [Servigo de Tesouraria 1 1 1 0
Q
‘é Servigo de Planeamento e Administragao de Recursos 4 1 4 0
=
5 |Humanos

Servigo de Expediente Geral e Arquivo 1 3 4 3 1 Assistente Assistente Operacional - Auxiliar de Servigos Gerais Escolaridade Obrigatéria 1 1 Procedimento concursal para repus\qao‘de 1 posto de trabalho de Assistente

Operacional Operacional, por motivos de aposentagao
Assistente Assistente Operacional para apoio ao atendimento ao publico (Recegéo e Escolaridade Obrigatéria 1 4 Procedimento concursal a decorrer para 1 Assistente Operacional (PT atualmente

Operacional Telefone) ocupado por Acordo de Cedéncia)

Servigo de Atendimento ao Publico

Técnico superior de apoio a Loja do Cidadéo e Balcao de Atendimento ao Recurso a mobilidade intercarreiras para técnico superior para apoio & Loja do Cidadao e

v Técnico Superior Municipe Licenciatura i ! Balcéo de Atendimento ao Municipe
Carreira ndo revista Gestéo e 40 do Parque & bem como, e
Servigo de Informética e Sistemas de Informagéo 1 1 2 1 1 Informética concegdo de solugdes de software para as diversas areas funcionais da Licenciatura 1 1 Recurso a mobilidade intercarreiras para 1 Especialista de informatica
Autarquia.
Servigos de Apoio aos Orgdos Autarquicos e Secretéria do . . Técnico Superior Notariado, Contra-ordenagdes e Servigos de Apoio aos y " Concurso Publico a decorrer para Técnico Superior de apoio aos servigos de notariado e
! 0 1 . Técnico Superior - - Licenciatura em Solicitadoria 1 1 o - P P
Notariado Presidente Orgaos Autarquicos patrimonio; Contraordenagdes e apoio aos drgaos autarquicos.
Gabinete de Desenvolvimento Social 2 2 2 Técnico Superior | Técnico Superior na area de Ago Social Licenciatura 1 1 Concurso Publ\gca ou recursq @ reglm? de mobilidade, no amk.nlo do processo de
descentralizagdo de competéncias na area da Seguranga Social
Total 0 0 1 7 0 1 1 0 1 0 0 3 14 9 5 0 2 1 0 0 9 2 (7|0
Comissdo de
Chefia de Divisdo DECD 1 1 1 1 Servigo (Chefia CATIVO: 1 Técnico Superior - Comissao de Servigo Chefia DECD
DECD)
" N At s y . y | 1Té ior (PT I
2 2 6 10 3 7 Técnico Superior | Técnico Superior na area da Psicologia Licenciatura 1 1 gongursa adecorrer para 1 Técnico Superior ( PT atuamente ocupado por
Acordo de Cedéncia)
Assistente Técnico |Assistente Técnico apoio administrativo. 12.° ano de escolaridade 1 1 P'rocedwmento cqncursa\ a decorrel: para reposiggo de 1 posto de trabalho de Assistente
Técnico, por motivos de aposentagéo
. . Técnico Superior para apoio area da educagéo com fungdes de coordenagao y 1 Posto Trabalho para técnico superior apoio educagdo CT Tempo Indeterm. (concurso
Técnico Superior )y Licenciatura 1 1 . . s
das AEC e programas extra curriculares. pblico ou recurso ao regime de mobilidade )
Servigo de Educagéo e Cultura
" N At s I y P i | 1Té ior (PT I
Técnico Superior | Técnico Superior na rea de animagéo cultural Licenciatura 1 1 rocedimento concursal a decorter para 1 Técnico Superior  PT atualmente ocupado por
Acordo de Cedéncia)
" " i s 5 . P i | 14 A Té PT i
Assistente Técnico |Assistente Técnico para apoio drea educagao. 12.° ano de escolaridade 14 14 rocedimento gongursa para ssistentes Técnicos ( PT atualmente ocupado por
Acordo de Cedéncia)
Assistente . ) Lo - . . Procedimento concursal a decorrer para 28 Assistentes Operacionais ( PT atualmente
As | . E: 2 5
Operacional ssistente Operacional para apoio rea educagao. Obrigatéria 28 8 ocupado por Acordo de Cedéncia)
Setor Bibliotecas 2 2 4 1 Assistente ssistente Operacional de apoio bibiloteca . . Obrigatéria 1 4 Procedimento concursal a d?co.rrer para 1 Assistente Operacional ( PT atualmente
Operacional ocupado por Acordo de Cedéncia)
Setor de Arquivo Histdrico Municipal 1 1 1 0

Abertura de procedimento para ocupagéo de 8 postos de trabalho em regime de contrato
9 9 1 8 Técnico Superior | Docentes na area do desporto (natagéo) Licenciatura em desporto 8 8 tempo indeterm., a tempo inteiro ou a tempo parcial, para técnicos superiores na area do
desporto e de apoio as piscinas municipais (atualmente ocupados por contratos a termo)

DECD

Escolaridade Obrigatoria e/ou

Assistente . " - Procedimento concursal a decorrer para ocupagao de 1 posto de trabalho de assistente
onal Assistente operacional para fungdes de apoio as 1 1 . .
Setor de Desporto e Tempos Livres operacional profissional na drea para apoio as
Assistente Técnico |Assistente Técnico para apoio area desporto (Infraestruturas desportivas) 12.° ano de escolaridade 2 2 Procedimento concursal a dém.rrer para 2 Assistentes Técnicos ( PT atualmente
ocupado por Acordo de Cedéncia)
Assistente ssistente Operacional apoio érea desporto D . Obrigatéria 6 6 Procedimento concursal a decorrer para 6 Assistentes Operacionais ( PT atualmente

Operacional ocupado por Acordo de Cedéncia)
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1 1 1 0
Assistente Técnico | Assistente Técnico de apoio 12.2 ano de escolaridade 1 1 Concurso Publico ou recgrsg ao vegime qe mobilidade para ocupagéo de 1 posto de
trabalho de Assistente Técnico apoio Turismo/Museu
Setor de Turismo e Museus Licenciatura 1 1
Téc.Sup. /Assit.Téc Tec.mco Superior com fomagéo em Museologia, AS_S istente Tecrico e 12.° ano Escolaridade 1 1 Procedimento concursal a decorrer para 1 Técnico Superior, 1 Assistente Técnico e 1
" Assistente Operacional, ambos para Museu Comunidade Concelhia da -
IAssit.Oper. Batalha Assistente Operacional (PT atualmente ocupados por Acordos de Cedéncia)
Escolaridade Obrigatéria 1 1
L Pessoal transferido do AE Batalha para o Municipio, no &mbito da transferéncia de
A A " . . n - Escolaridade Obrigatdria e/ou N ) = .
Transferéncia de Competéncias no Municipio na érea Mobilidade interna Assistentes Auxiliares de Educacéo para apoio ao estabelecimento escolar do N competéncia na area da educagéo. 14 postos de trabalho para auxiliares de agéo
. . 1 17 1 37 56 56 1 ) comprovada experiéncia 14 14 o
da Educagéo, Lei n.° 50/2018 de 16/08 noutro servigo Operacionais Agrupamento de Escolas da Batalha. . . educativa, CT Tempo Indeterm, (concurso piblico, ou recurso ao regime de mobilidade,
profissional na area L .
recurso a bolsa de recrutamento ou mobilidade interservigos).
Total 0 1 14 0 0 0 21 0 1 43 80 64 8 1 1 0 82 0 82 0
Comissdo de
Chefia de Divisdo (DOT) 1 1 1 1 Servigo (Chefia 0 CATIVO: 1 Técnico Superior - Comissao de Servigo Chefia DOT
DOT)
Setor de Apoio Administrativo ao Servigo de
L 5 5 4 1 0
o |Ordenamento do Territorio
I3
2
© Cargo em Regime
3 "
B |Setor Técnico de Urbanizagéo e Edificagdo 3 3 1 2 1 ® Cqmlsséo @ 0 * CATIVO: Técnica Superior em exercicio de fungdes noutra autarquia;
o Servigo noutro
a Arado *
° Orgao
=
4 [Setor Técnico de Planeamento e Sistemas de
< [Informagao Geografica 2 2 ! ! U
Z G 0g
2
i a
S | setor Técnico de Gestao Ambiental Técnico superior  |Servigos Técnicos de Gestédo Ambiental L\cenc:tu;? e:“ Eng 1 1 Procedimento concursal a decorrer para 1 posto de trabalho para técnico superior de
g mblente Eng? Ambiente CT Tempo Indeterm.
B4
2
=
a 1 1 1 Técnico superior | Técnico superior com formagao em Engenharia Civil Licenciatura em Eng.? Civil 1 1 1 Posto Trabalho para técnico superior de Eng® Civil CT Tempo Indeterm. (concurso
. . . pblico, recurso ao regime de mobilidade ou recurso & bolsa de recrutamento)
Servigo de F a0 do O do Territério
Fiscal Servigo de . no local, o das 12 ano de escolaridade 2 2 2 Posto Trabalho para Fiscal CT Tempo Indeterm. (concurso publico ou recurso ao
normas legais e regulamentares regime de mobilidade)
Setor Técnico Florestal 0 "
Total 0 1 5 0 0 0 6 0 0 0 12 8 4 2 0 0 4 0 4 0
Comisséo de
« |Chefia de Diviséo da DOM 1 1 1 1 Senvigo (Chefia 0 CATIVO: 1 técnico superior em regime de comissao de servico na DOM
= OM)
% Setor de Apoio Administrativo ao Servigo de Obras 4 1 3 3 0
2 Municipais (Subunidade Organica)
)
= - . . - N 1 Posto Trabalho para técnico superior de Eng? Civil CT Tempo Indeterm. (concurso
o . y " L - . Técnico superior com formag&o em Engenharia civil de apoio &s obras y P L
S |Setor Técnico e de Fiscalizagao de Obras Municipais 3 ] 2 1 Técnico superior : - Licenciatura 1 1 publico; ou recurso ao regime de mobilidade, recurso a bolsa de recrutamento ou
e municipais e sua fiscalizagéo L
= mobilidade interservigos)
2
= " i . . Executar deseﬂnhos relativos & érea de alluwdad.e‘ execular trabalhos de . Concurso Publico para 1 Posto Trabalho de Técnico de Desenho para Gabinete Técnico
Q |Gabinete Técnico de Projetos 2 2 2 Assistente Técnico em projetos de civile executar Técnico de Desenho 1 1 Ny
. g o o de Projetos, em regime CT Tempo Indeterm.
desenhos cartograficos; bem como outras fungdes nao especificadas
Total 1 1 0 0 0 3 0 0 0 9 3 1 1 0 0 0 0 2 2
Comissdo de
Chefia de Divisao da DME 1 1 1 1 Servigo (Chefia 0 CATIVO: 1 técnico superior em regime de comissao de servico na DME
DME)
Servigo de Apoio Administrativo 2 2 2 0
1 1 1 Técnico Superior Tecnico sxjperiur com f°_"“395° em engenharia civil, de apoio aos servigos de Engenharia Civi 0 1 Posto Trabalho ocupado em regime de mobilidade por 18 meses de 1 técnico superior
manutengéo e exploragéo de Eng® Civil CT Tempo Indeterm.
OAZ:S:;T:; . Escolaridade Obrigatoria efou
Epncarre ado E - setor de obras correntes comprovada experiéncia 1 1 1 Posto de Trabalho para encarregado Operacional CT Tempo Indeterminado
.g profissional na érea
Operacional
Assistentes . - Escolaridade Obngatorl a .elou Procedimento concursal a decorrer para 1 posto de trabalho na fungdes de pedreiro -
14 14 14 Assistente operacional para fungdes de pedreiro comprovada experiéncia 1 1 )
Operacionais 3 N Assistente operacional
Sector de Obras Correntes profissional na area
Licenciatura 1 1
Té Superior/ . . : - . :
ecmc.o uperior Técnico superior eng? civil; assistente F concursal para 1 Técnico Superior Eng.° Civil e 2 Assistentes
Assistentes 5 N
oo de apoio ao setor de obras correntes Operacionais (PT atualmente ocupados por Acordos de Cedéncia)
Operacionais L
Escolaridade Obrigatoria efou
comprovada experiéncia 2 2
profissional na area
Sector de Armazém 2 2 1 1 0
o |Sector de Oficinas 2 2 2 0
k3
2
S
=
g o
w Assistente . - . Escolaridade Obngatop a g/ou Procedimento concursal a decorrer para ocupagéo de 1 posto de trabalho na fungéo de
w |Sector de Parque de Viaturas 0 Assistente operacional para fungdes de motorista comprovada experiéncia 1 1
o Operacional ) . motorista - Assistente Operacional
S profissional na drea
=
]
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Cargo, Carreira, Observagoes

Categoria

Director

MOTIVO Actividade /Atribuigdes / Projectos / Competéncias ou Perfil

elou profissional

Director de

Unidade Orgénica
Assistente
operacional

Regime F.Pub.

Indeterm.
Assistente
Assistente

Operacional

Regime F.Pub.

Indeterm.

)
8
i3
S

Z
3
3
8
=
5

@

Departamento
Chefe Diviséo
Técnico superior
(docent. AEC)
informatica
Coordenador
Assistente
Encarregado
geral operacional
Encarregado
operacional
Técnico Superior

]
= .
" - Escolaridade Obrigat i - - . . "
§ Sector de Parque de Viaturas (Descentralizagéo Assistente : " sooandade Jongaiona .e o Integragéo de assistente operacional, em regime de mobilidade, no &mbito do processo
w . , . Assistente operacional nas fungdes de motorista comprovada experiéncia 1 1 N - . .
& |Competéncias Satde Primaria) Operacional N de descentralizagao de competéncias - salide primaria
o profissional na area
el
=
a Escolaridade Obrigatoria efou Procedimento concursal a decorrer para ocupagéo de 1 posto de trabalho na fungéo de
Assistente . = . A A 5 ion
1 1 2 2 Operacional Assistente operacional para fungdes de motorista de Maquinas Pesadas comprovada experiéncia 1 1 motorista por reposigéo de posto de trabalho (resciséo contratual) - Assistente
Sector de Transportes e Logistica profissional na area Operacional
Assistente Assistentes Operacionais para apoio 0 servicos de transporte e logistica 3 3 Procedimento concursal a decorrer para 3 Assistente Operacional (PT atualmente
Operacional P P po 5 P g ocupados por Acordos de Cedéncia)
de apoio ao setor de 4 4 Procedimento concursal para 1 Encarregado Operacional e 3 Assistentes Operacionais
Operacionais Parques e Jardins (PT atualmente ocupados por Acordos de Cedéncia)
. Escolaridade Obrigatoria e/ . . .
Assistentes scolaridade Sbrigatona efou Concurso Publico para ocupagao de 3 postos de trabaho da carreira de Assistente

Sector de Parques e Jardins 3 ] 3 Assistente operacional para apoio a parques e jardins comprovada experiéncia 3 3

Operacionais ! Operacional - jardineiros
profissional na area

Carreira nao revista y . . Procedimento concursal a decorrer para 8 Assistentes Operacionais (PT atuaimente
P Assistentes operacionais para apoio a parques e jardins 8 8 P
Informatica ocupados por Acordos de Cedéncia)

Sector de Aguas 2 2 2 0
1 postos de trabalho CT Tempo para -
Assistentes Escolaridade Obrigatoria efou (concurso a decorrer); abertura de mais 5 postos de trabalho CT Tempo Indeterm. para
3 3 2 1 0 ionais para fungdes de é 7 7 as fungdes de cantoneiro/cabouqueiro (novo proc. Concursal). Abertura de 1 posto de
Sector de Higiene, Saneamento e Salubridade peracionais profissional na érea trabalho CT Tempo Indeterm. para apoio ao Canil Municipal (Assistente Operacinal) -
concurso publico ou recurso ao regime de mobilidade.
Assistentes Assistentes operacionais para apoio ao setor Higiene, Saneamento e comprova d:‘;ﬂg:\:g:c:w 4 4 Procedimento concursal a decorrer para 4 Assistente Operacional (Atualmente ocupados
Operacionais | Salubridade h_E“ . ﬂ e por acordo de Cedéncia)
o Assistentes . . " E5C0 N .euu Procedimento concursal a decorrer para 1 postos de trabaho da carreira de Assistente
Sector de Cemitérios 1 1 1 Assistentes operacionais para fungdes de coveiro comprovada experiéncia 1 1 )
Operacionais imnal on Aran Operacional - Coveiro
Sector de Mercados e Feiras 1 1 1 0
Total 0 0 1 1 0 0 0 0 2 0 1 29 34 15 19 0 1 0 0 38 1 37 0
TOTAL GERAL 0 0 5 33 0 1 2 0 33 0 2 75 151 106 37 8 8 2 0 136 3 1133 )0
* Postos de Trabalho Cativos - traduzem todos os postos de trabalho que tém titular, mas que néo exercem as fungdes inerentes ao posto de trabalho (ou em exercicio de fungdes).
<
e Apoio Administrativo v
s 3
[
w Educagdo 0 46
o
£ |Limpeza Espagos Publicos 0 16
§ Lugares a ocupar no dmbito do processo de Internalizagéo,
w | Piscinas Municipais v 6 liquidagao e dissolugao da ISERBATALHA,E.M.
w
= |infraestruturas Desportivas 0 4
8
[
= |Avoio Logistco Culura 0 3
o
& | Museu Comunidade Concelhia 0 3
a
& TOTAL| 0 81
RESUMO DE POSTOS DE TRABALHO
MUNICIPIO DA BATALHA
POSTOS DE TRABALHO Aprovado em Reunido do Executivo de / !
POSTOS DE TRABALHO|  PREVISAO DE PREVISAO DE PREV'SﬁgTiT_ECT'VO
GRUPOS PROFISSIONAIS OCUPADOS ENTRADAS * SAIDAS
31-12-2020) O PRESIDENTE DA CAMARA, ..o
] [2] (3] 4=[1+2-3]
Diretor(a) Departamento 0 0 0
Chefias de Diviséo 5 0 5
Técnicos Superiores 33 22 9 46
Fiscais 0 2 0 2 Aprovado em Assembleia Municipal de ! /
Técnicos/Especialista de Informatica 1 1 0 2
Coordenadores Técnicos 2 0 0 2
Assistentes Técnicos 3 2 ! = O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA MUNICIPAL,
Encarregados Operacionais 2 3 0 5
Assistentes Operacionais 75 87 1 161
TAI 151 136 1" 276 Os Postos de Trabalhos a abrir, ocupados por trabalhadores em regime de cedéncia (81 PT), contabilizados em novas entradas neste quadro resumo.
PESSOAL TRANSFERIDO EM REGIME DE CEDENCIA DE INTERESSE PUBLICO DA ISERBATALHA, E.M.
POSTOS DE TRABALHO
GRUPOS PROFISSIONAIS OCUPADOS POR
ACORDO DE CEDENCIA
Técnicos Superiores 5
Assistentes Técnicos 18
Encarregados Operacionais 3
Assistentes Operacionais 55




