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INSTITUTO PORTUGUES DE ONCOLOGIA
DO PORTO FRANCISCO GENTIL, E. P. E.

Aviso (extrato) n.° 11461/2014

Para conhecimento dos interessados torna-se publica a lista unitaria de
ordenacao final devidamente homologada por Deliberagao do Conselho
de Administragdo do Instituto Portugués de Oncologia do Porto Fran-
cisco Gentil, E. P. E., de 01 de outubro de 2014, procedimento concursal
comum, para o preenchimento de um posto de trabalho na categoria de
Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Geral — area hospitalar, aberto

PARTE H

Didrio da Republica, 2. série— N.° 199 — 15 de outubro de 2014

pelo Aviso n.° 8588/2014, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 142 de 25 de julho de 2014.

Lista Unitaria de Classificacio Final

(Candidato Unico)
1.° Dr. Joaquim Alfredo Abreu Sousa — dezanove valores.

2 de outubro de 2014 — O Presidente do Conselho de Administragao,
Dr. Laranja Pontes.
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MUNICIPIO DA BATALHA

Aviso n.° 11462/2014

Projeto de regulamento
municipal do Fundo de Emergéncia Social

Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos, Presidente da Camara Muni-
cipal de Batalha, torna publico, que se encontra em apreciagao publica,
por um periodo de 30 dias (uteis), nos termos e para efeitos do disposto
nosn.” 1 e 2 do artigo 118.° do Cddigo do Procedimento Administrativo,
o projeto de Regulamento Municipal do Fundo de Emergéncia Social, a
seguir transcrito, que mereceu a aprovagdo do Executivo em 21 de julho
de 2014 (Deliberagdo n.° 2014/0384/G.A.P.) e da Assembleia Municipal
realizada em 26 de setembro de 2014 (ponto 7).

6 de outubro de 2014. — O Presidente da Camara Municipal da
Batalha, Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos.

Projeto de regulamento
municipal do Fundo de Emergéncia Social

Preambulo

Considerando a presente conjuntura socioecondémica do pais que
despoleta situacdes de emergéncia social e o agravamento de outras,
colocando as familias em situagdo de grande vulnerabilidade e des-
protegdo social;

Considerando o aumento dos niveis de pobreza e de endividamento
das familias;

Considerando que as familias se deparam repentinamente com
falta de recursos econdmicos para assegurarem as condi¢des mini-
mas de vida com dignidade, o que pode constituir um perigo real e
iminente para a integridade fisica, psiquica e emocional do individuo
ou familia;

Considerando que as respostas praticadas pelos sistemas de protegado
social existentes podem ndo conseguir resolver problemas de emergéncia
social, de caracter urgente e imediato;

Considerando a estratégia de desenvolvimento social que se pretende
para o concelho da Batalha, de modo a minorar caréncias especificas
de alguns estratos populacionais, mediante a concretizagdo de medidas
complementares as existentes nos dominios da a¢ao social, satde, habi-
tacdo e educagdo, possibilitando a progressiva inser¢ao social;

Considerando ainda a inclusdo de cidadidos que se encontrem em
situagdo de vulnerabilidade, proporcionando-lhes ou facilitando-lhes o
acesso aos recursos, bens e servigos, de modo a incrementar a melhoria
da qualidade de vida e contribuir para a igualdade de oportunidades e
para a coesdo social;

Pretende, assim, o Municipio da Batalha implementar medidas de
apoio as familias em situag@o de grave caréncia econémica, em com-
plemento de outras ja existentes na autarquia, designadamente através
da criagdo de um Fundo de Emergéncia Social, ao abrigo da alinea v),
don.® 1 doartigo 33.°da Lein.° 75/2013, de 12 de setembro, que define
que os municipios t€ém como competéncia participar na prestagdo de
servigos e conceder auxilio a pessoas em situagdo de vulnerabilidade,
em parceria com entidades competentes da administragdo central e
instituigdes particulares de solidariedade social.

CAPITULO 1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Objeto

O presente regulamento visa definir a constituicdo de um fundo de
emergéncia social para a atribui¢do de apoio financeiro excecional
e temporario a agregados familiares com caréncia econdmica ¢ em
situacdo de emergéncia social, em articulagdo com as instituigdes ou
respostas locais.

Artigo 2.°
Conceitos

1 — «Agregado familiar» — o conjunto de individuos que vivem com
o requerente em comunhdo de mesa e habitagdo, ligados por lagos de
parentesco, casamento, unido de facto, afinidade e adogdo, coabitagdo
e outras situagdes especiais assimilaveis.

2 — «Rendimentos» — todos os recursos do agregado familiar pro-
venientes de trabalho, pensdes, prestagdes complementares, subsidio de
desemprego, subsidio de doenga, bolsas de estudo e formagao, indem-
nizagdes ou prestagcdes mensais de seguradoras, pensdo de alimentos ou
quaisquer outros traduziveis em numerario.

3 — «Rendimento mensal per capita» — ¢ o indicador econdmico que
permite conhecer o poder de compra do agregado familiar, calculado
através da seguinte formula:

Rpc = (Rm - Dm)/N

em que:

Rpc = Rendimento mensal per capita;

Rm = Rendimentos mensais iliquidos do agregado familiar;
Dm = Despesas fixas mensais do agregado familiar;

N = Numero de elementos do agregado familiar.

4 — «Situagao socioecondmica desfavoravel ou situagao de caréncia
econdomica» — todos os individuos que possuam um rendimento per
capita igual ou inferior ao da Pensdo Social.

5 — «Situacdo de emergéncia socialy — situagdo de grande vul-
nerabilidade e desprotecdo resultante de ndo estarem asseguradas as
condi¢des minimas de vida com dignidade e que constituam um perigo
real, atual e ou iminente para a integridade fisica, psiquica e emocional
do individuo/familia, necessitando de intervengdo/resposta imediata
ou urgente.

Artigo 3.°
Destinatarios

Os apoios previstos no presente regulamento destinam-se a cidadaos
nacionais ou equiparados nos termos legais, de estratos sociais em situagao
comprovada de caréncia socioeconomica que, por falta de meios, estdo
impedidos de aceder a bens e servigos basicos essenciais para e melhoria
da qualidade de vida, que residam com carater de permanéncia e ha mais
de 1 ano no concelho da Batalha.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 199 — 15 de outubro de 2014

CAPITULO IT

Natureza e modalidades dos Apoios

Artigo 4.°
Natureza e Modalidades do Apoio Financeiro

1 — Os apoios financeiros a atribuir ao abrigo deste regulamento serdo
sob a forma de comparticipagdo nas seguintes situagdes:

@) Apoio a despesa com renda da casa ou prestacdo mensal referente
a empréstimo bancario;

b) Pagamento da mensalidade da agua, luz e gas e de quaisquer des-
pesas relativas a tarifas de suspenséo e reinicio de ligagdo de servicos
por incumprimento que ndo tenha origem em atos fraudulentos;

¢) Pagamento de géneros alimenticios para suprir caréncias urgentes;

d) Despesas com saude, nomeadamente, com medicamentos prescritos
através de receita médica do Servigo Nacional de Saude (SNS), consultas
de especialidade e ajudas técnicas como dculos, proteses (auditivas ou
dentarias) e fraldas;

e) Comparticipagdo de despesas com transportes ptiblicos, em situagdo
de doenga que exijam deslocacdes frequentes para tratamento;

/) Comparticipagdo de despesas para pequenas obras de reparagio e
melhoramentos habitacionais.

2 — Os apoios previstos sdo de carater pontual e temporario, tendo
como intuito primordial minorar ou suprir a situa¢do de caréncia
econdmica dos individuos e ou familias, prevenir o agravamento
da situagdo de risco social em que estes se encontram e potenciar
a sua inclusdo.

3 — Estes apoios nio sdo complementares a outros que o requerente/
agregado familiar possa ser beneficiario, salvo excegdes devidamente
comprovadas.

4 — Os beneficiarios dos apoios previstos ficam impedidos de efetuar
novo pedido, no prazo de 12 meses a contar da data da cessagdo da
sua atribuicdo, salvo excegdes que terdo de ser objeto de analise mais
rigorosa pelo Gabinete de Desenvolvimento Social.

5 — A Constituigdo do Fundo de Emergéncia Social consta do orca-
mento anual da Camara Municipal.

Artigo 5.°
Duracéo do Apoio financeiro

O apoio financeiro pode ser atribuido uma tnica vez e visa a melho-
ria da qualidade de vida do requerente/familia face a uma situagdo de
caréncia repentina (pontual) ou pode ser atribuido por um periodo de
tempo justificavel (temporario), ndo ultrapassando os 12 meses.

Artigo 6.°
Montante do Apoio financeiro

O valor anual a conceder a cada individuo ou agregado familiar,
salvo excegdes devidamente fundamentadas, pode ir até ao maximo de
1.000€ (mil euros).

CAPITULO 111

Condigdes e procedimentos
para atribuiciio dos apoios

Artigo 7.°
Condicdes Gerais de Acesso

1 — Pode usufruir dos apoios previstos neste Fundo de Emergéncia
Social, o municipe que, comprovadamente, reuna cumulativamente as
seguintes condigdes:

a) Resida no concelho da Batalha ha mais de 1 ano;

b) Seja cidadao nacional ou equiparado, em termos legais;

¢) Nio tenha divida a Autarquia, em situacdo de contencioso;

d) Nio beneficie de outros apoios para os mesmos fins a que se
destina o seu pedido;

e) Tenha um rendimento per capita igual ou inferior a pensao social
estipulada para o presente ano;

/) Disponibilize toda a documentagdo que lhe seja requerida pelos
servigos municipais, necessaria a instru¢ao e avaliagdo do processo
prevista no artigo n.° 8.
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Artigo 8.°
Instrucao e formalizaciao do Pedido de Apoio

1 — O pedido ¢ instruido com base num requerimento e formuléario
proprio, nos quais conste a identificacdo do requerente e agregado
familiar, morada, contacto telefonico e identificagdo das necessidades
especificas.

2 — Todos os pedidos devem ser entregues ao Gabinete de Desen-
volvimento Social, anexados obrigatoriamente pelos seguintes docu-
mentos:

a) Fotocopia de documento de identificagdo obrigatdrios do requerente
e de todos os elementos do agregado familiar;

b) Atestado de residéncia atualizado, em como reside ha mais de
1 ano no concelho, bem como confirmagido da composigao do agregado
familiar, emitido pela Junta de Freguesia da area de residéncia;

¢) Documentos comprovativos de todos os rendimentos auferidos
pelo requerente e pelo seu agregado familiar, nomeadamente e quando
aplicavel:

i) Fotocopia da ultima declaragdo de IRS;

ii) Fotocopia dos recibos de vencimento dos ultimos trés meses;

iii) Recibos de pensdes (nacionais e dos estrangeiro);

iv) Comprovativos de outros subsidios como abono de familia, de-
semprego, doenga, pensdo de alimentos, CSI, RSI, ou outros.

d) Documentos comprovativos das despesas, designadamente:

i) Encargos com habitagdo;

i) Contrato de arrendamento;

iii) Despesas mensais com agua, energia, telefone e gas;

iv) Despesas com saude incluindo medicamentos e ou tratamentos de
uso continuado, desde que com prescri¢ao médica;

v) Despesas com educagio;

vi) Frequéncia de equipamento para apoio na area da infancia, idosos
e deficiéncia.

e) Declaragdo emitida pelo Centro de Emprego, caso o individuo, ou
outros membros da familia se encontrem em situacdo de desemprego;

/) Certificado de incapacidade temporaria para o trabalho a compro-
var a dispensa da disponibilidade para o trabalho ou a prestar apoio a
membro do agregado familiar;

2) Documentos comprovativos dos bens moveis e de imoveis ou
caderneta predial ou certiddo de teor matricial;

h) Declaragdo, sob compromisso de honra do requerente, em como
ndo beneficia de apoios analogos para o0 mesmo fim a que se destina o
objeto do seu pedido e que ndo usufrui de quaisquer outros rendimentos
para além dos declarados no pedido;

3 — Nos casos em que os elementos do agregado familiar, sendo maio-
res, ndo apresentem rendimentos e ndo fagam prova de se encontrarem
desempregados, incapacitados para o trabalho ou reformados por velhice
ou invalidez, considerar-se-a que auferem rendimento equivalente ao
salario minimo nacional.

4 — O disposto no numero anterior, ndo ¢ aplicavel no caso da pessoa
ser doméstica e esteja a cuidar de terceiros, sendo que apenas que um dos
elementos do agregado familiar podera exercer essa ocupagao.

5 — Sempre que haja fundadas davidas sobre a veracidade das decla-
ragdes de rendimentos, serdo feitas as diligéncias complementares, pelo
Gabinete de Desenvolvimento Social, que se considerem mais adequadas
ao apuramento da situag@o socioecondmica do agregado familiar, de
acordo com critérios de razoabilidade objetiva.

Artigo 9.°
Organizacio do processo e apreciacio de Candidaturas

1 — Arecegdo, analise e acompanhamento dos processos de atribui¢ao
de apoio no ambito do presente regulamento compete ao Gabinete de
Desenvolvimento Social.

2 — A analise das candidaturas tera em conta os procedimentos a
seguir elencados:

a) Verificagdo dos documentos entregues pelo requerente;
b) Elaboracdo do estudo socioecondmico baseado em:

i) Entrevista individual
ii) Visita domiciliaria, pelo(a) técnico(a) de servigo social, sempre que
mediante analise do processo de candidatura, se revele conveniente.

¢) Elaboragdo da Informagdo Social contendo todas as informagdes
relevantes e do qual deve constar proposta fundamentada sobre a neces-
sidade de atribui¢o do apoio, o valor estimado do mesmo e a respetiva
duragio.



26216

Artigo 10.°
Indeferimento liminar

1 — Sempre que das declaragdes constantes do formulario e dos
documentos instrutérios apresentados se concluir, com seguranga, pela
inexisténcia do direito ao apoio, devem os servigos, desde logo, propor
o indeferimento liminar do pedido.

2 — Caso a proposta de indeferimento merega concordancia sera
notificado o requerente, procedendo-se a audiéncia prévia, nos termos
do Cddigo do Procedimento Administrativo.

3 — Findo o prazo de audiéncia prévia, sem que haja pronincia do
requerente ou se a mesma ndo for suscetivel de alterar o sentido da
proposta da decisdo, sera proferida a decisdo final de indeferimento
do pedido.

Artigo 11.°

Decisao

1 — Com base na proposta da Informagdo Social dos servigos, o
Presidente da Camara Municipal da Batalha ou o vereador com com-
peténcias delegadas na area da Ago Social decide sobre a atribuigdo
dos apoios nos termos deste regulamento.

2 — A decisdo sobre o processo deve ser tomada no prazo de 20 dias
uteis, contados da data da recec@o da candidatura nos servigos compe-
tentes, sendo o requerente dela notificado por escrito.

3 — A decisao fica condicionada a disponibilidade de verba no Fundo
de Emergéncia Social.

Artigo 12.°

Obrigacdes dos Beneficidrios
1 — Constituem obrigagdes dos beneficiarios dos apoios sociais:

a) Comunicar a Camara Municipal da Batalha, no prazo de 15 dias
uteis, quaisquer alteragdes da informagdo constante nos documentos
referidos no artigo n.° 8 e que ocorram no decorrer do processo de
atribui¢do dos apoios;

b) Informar previamente o Gabinete de Desenvolvimento Social da
mudanga de residéncia;

¢) Informar o Gabinete de Desenvolvimento Social, no prazo de
15 dias tteis, de todas as circunstancias posteriores a apresentacdo da
candidatura, que alterem a sua situacdo econodmica;

d) Nao permitir a utilizagdo do apoio por terceiros, nem para fim
diverso daquele para o qual foi atribuido;

e) Ter disponibilidade para participar em eventuais agdes de
(in)formacao, sensibilizagao, projetos e oportunidades de voluntariado
e de trabalho socialmente 1itil promovidas pelo municipio.

2 — A prestagdo de falsas declaragdes, a omissdo de informagdes
relevantes para o processo, por parte do requerente, ou o incumprimento
de qualquer das disposi¢des previstas neste regulamento resultara no in-
deferimento ou anulagdo dos apoios nele previstos e eventual restituicdo
dos montantes indevidamente recebidos, bem como, na impossibilidade
de qualquer candidatura, para o mesmo efeito, num periodo de 2 anos.

Artigo 13.°
Pagamento dos Apoios

O pagamento do montante do apoio financeiro ¢ atribuido logo apds
a decisdo final, com a obrigagdo do requerente apresentar, no prazo
maximo de 8 dias tteis, a fatura/recibo ou outra prova adequada de que
o montante foi aplicado no objeto ou fim para que foi atribuido.

Artigo 14.°
Situagdes Excecionais

1 — Em situagdes excecionais de carater urgente, em que o rendi-
mento per capita do agregado familiar ultrapasse o limite definido no
artigo 7.°, podem ser prestados apoios pontuais, aprovados pelo 6rgao
executivo ou por quem este delegar, mediante informagéo social devi-
damente fundamentada pelo Gabinete de Desenvolvimento Social.

2 — Caso o requerente ja se encontre a beneficiar de apoio atribuido
por outro regime de protecdo social e este for considerado manifesta-
mente insuficiente para colmatar a caréncia social diagnosticada, podera
excecionalmente ser atribuida um dos apoios definidos no ambito do
presente regulamento, em regime de complementaridade.

Artigo 15.°

Fiscalizacio
O beneficiario sera acompanhado, durante a vigéncia do apoio, pe-
los servigos técnicos do Gabinete de Desenvolvimento Social, que

ficardo responsaveis pela verificagdo de qualquer incumprimento ou
anomalia.
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Artigo 16.°
Confidencialidade

Todas as pessoas envolvidas nos diferentes procedimentos técnicos
referidos no presente regulamento, devem garantir a confidencialidade
dos dados pessoais, bem como de qualquer informagdo a que tenham
acesso respeitante a esfera da vida privada do requerente ou dos bene-
ficiarios de apoio social.

Artigo 17.°
Protocolo de cooperacio

As competéncias previstas no presente regulamento podem ser objeto
de protocolo de cooperagdo a celebrar com alguma entidade local.

Artigo 18.°
Publicidade das decisdes

1 — A Céamara Municipal divulga no sife institucional e em dois
jornais regionais de ampla difus@o as decisdes previstas nos artigos
anteriores, designadamente a natureza dos apoios, nimero de benefi-
ciarios e montantes disponibilizados pelo fundo, observado o disposto
no artigo 16.°

2 — Anualmente sera produzido um relatério dos apoios atribuidos
no ambito do presente fundo e remetido ao conhecimento do Conselho
Local de Acédo Social (CLAS) e do Provedor Municipal.

CAPITULO IV
Disposi¢oes Finais

Artigo 19.°
Dividas e omissoes

As dividas e casos omissos que resultarem da aplicagdo do presente
regulamento serdo resolvidos por deliberacdo da Camara Municipal.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua apro-
vagao e publicitag@o, nos termos legalmente previstos.
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MUNICIPIO DE BENAVENTE

Aviso n.° 11463/2014

Abertura de procedimentos concursais comuns para constituicio
de relacéio juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado
para cinco postos de trabalho na carreira e categoria de assistente
operacional.

Ao abrigo do disposto no n.® 1 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011,
de 6 de abril, conjugado com o artigo 33.° da lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e com
o n.°2 do artigo 64.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, faz-se
publico que, por proposta do Presidente da CAmara Municipal, aprovada
pela camara municipal, na sua reunido ordinaria de 15 de setembro de
2014, a assembleia municipal deliberou, na sua sessao ordinaria de 26 de
setembro do corrente ano, autorizar a abertura, pelo periodo de 10 dias
uteis, a contar do dia seguinte ao da publica¢do do presente aviso no
Diario da Republica, de cinco procedimentos concursais comuns com
vista ao recrutamento de cinco trabalhadores para a carreira e categoria
de assistente operacional, tendentes a constituicdo de relagdo juridica
de emprego publico por tempo indeterminado.

1 — Caracterizagdo dos postos de trabalho:

1.1 — Caracterizacdo genérica: Os postos de trabalho objeto do
presente recrutamento tém por objeto o exercicio das fungdes genéri-
cas inerentes ao conteudo funcional da carreira/categoria de assistente
operacional.

1.2 — Caracterizagdo especifica: Referéncia A: 2 (dois) postos
de trabalho para condugdo de veiculos pesados de movimentagao
de terras, gruas, ou destinados a recolha de residuos solidos urbanos
e remogao de lixos e equiparados de grande porte. Referéncia B:
1 (um) posto de trabalho para o exercicio das fung¢des de eletricista,



