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MUNICIPIO DA BATALHA

~ Aviso
2.* ALTERAGAO DA DELIMITAGAO DA AREA DE
REABILITACAO URBANA DA VILA DA BATALHA

Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos, Presidente
da Camara Municipal da Batalha, torna publico, nos
termos do n.° 4 do artigo 13.° do Regime Juridico
da Reabilitacdo Urbana (RJUR), aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, na sua
redacao atual, que por deliberacao da Camara Mu-
nicipal n°. 2019/0041/G.A.P, de 21 de janeiro de
2019, e deliberagao da Assembleia Municipal, de 1
de fevereiro de 2019, foi aprovada a 2.2 alteragao
da delimitacio da Area de Reabilitacio da Vila da
Batalha.

Mais se informa que todos os interessados pode-
rao consultar os elementos que acompanham a
alteracdo da Area de Reabilitacdo Urbana da Vila
da Batalha no edificio sede da Camara Municipal
da Batalha, sito na Rua Infante D. Fernando, na
Batalha, nos dias Gteis, durante as horas normais
de expediente e no portal do Municipio em www.
cm-batalha.pt

Pacos do Municipio da Batalha,
12 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°05/2019/G.A.P.
ALIENAGAQ EM HASTA PUBLICA DE VIATURAS
USADAS — PROCEDIMENTO REALIZADO NO DIA
2019/02/01 ~ ADJUDICACAO DEFINITIVA DO AR-
TIGO DOIS

Considerando que,

No passado dia 1 de fevereiro, foi realizado pro-
cedimento concursal, por hasta pdblica, para a
alienacao de bens (artigos), numerados de 1 a 6,
constituidos por viaturas usadas, nos termos e
condicoes definidos no Edital n.° 01/2019/GAP
de 03/01/2019, que aprovou as regras e 0S pro-
cedimentos inerentes a realizacao da Hasta Puabli-
ca, afixado nos lugares de estilo e inserido no sitio
eletrénico do Municipio da Batalha, bem como por
andncio publicado no Jornal Correio da Manha e
Jornal da Batalha, de 14/01/2019, respetivamente;
Foram licitados os seis artigos submetidos a hasta
publica, em cumprimento das condi¢Oes gerais e
particulares inerentes ao concurso melhor identifi-
cado em epigrafe, atento o exposto no ponto 14 do
referido Edital, tendo sido elaborados, para o efeito,
0s respetivos autos de arrematacao;

0 adjudicatario provisério a quem foi adjudicado o
artigo a seguir identificado, ja procedeu ao paga-
mento do valor da adjudicacao provisoria:

Artigo Dois — Viatura ligeira de passageiros — Mar-
ca Audi- Matricula 72 - 92 - TP

Adjudicatario provisério: PAULO JORGE DA SILVA
RIBEIRO, tendo pago o valor de 5.700€ (cinco mil e
setecentos euros), acrescidos de IVA a taxa legal em
vigor, cfr fatura/recibo n.° 004/64 de 01/02/2019;

Sao razoes por que, ao abrigo do disposto nos
pontos 5 e 14 do Edital n.° 01/2019/GAP, de
03/01/2019,

DETERMINO:

Adjudicar definitivamente o bem acima citado
ao adjudicatario supra identificado, notificando o
mesmo para, no prazo de 10 dias Uteis, proceder a
retirada dos bens que constituem os referidos ar-
tigos, localizados nas instalacoes do Municipio da
Batalha — Armazéns Municipais, sitos na Rua da
Saudade, em Jardoeira, Batalha, sendo da respon-
sabilidade do adjudicatario o seu carregamento, re-
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mocao e transporte.

Pacos do Municipio da Batalha,
05 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°06/2019/G.A.P.
ALIENACAO EM HASTA PUBLICA DE VIATURAS
USADAS — PROCEDIMENTO REALIZADO NO DIA
2019/02/01 - ADJUDICAGAO DEFINITIVA DO AR-
TIGO CINCO

Considerando que,

No passado dia 1 de fevereiro, foi realizado procedi-
mento concursal, por hasta pablica, para a alienagao
de bens (artigos), numerados de 1 a 6, constituidos
por viaturas usadas, nos termos e condicoes defi-
nidos no Edital n.° 01/2019/GAP de 03/01/2019,
gue aprovou as regras e os procedimentos ineren-
tes a realizacao da Hasta Publica, afixado nos luga-
res de estilo e inserido no sitio eletrénico do Muni-
cipio da Batalha, bem como por anlncio publicado
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no Jornal Correio da Manha e Jornal da Batalha, de
14/01/2019, respetivamente;

Foram licitados os seis artigos submetidos a hasta
publica, em cumprimento das condi¢Ges gerais e
particulares inerentes ao concurso melhor identifi-
cado em epigrafe, atento o exposto no ponto 14 do
referido Edital, tendo sido elaborados, para o efeito,
0s respetivos autos de arrematacao;

O adjudicatario provisério a quem foi adjudicado o
artigo a seguir identificado, ja procedeu ao paga-
mento do valor da adjudicagao provisoria:

Artigo Cinco — Viatura ligeira de passageiros — Ford
— Fiesta (JAS) — Matricula 35-38-R0O

Adjudicatario provisério: CARLOS CARMO BAGA-
GEM, tendo pago o valor de 650,00€ (seiscentos e
cinguenta euros), acrescidos de IVA a taxa legal em
vigor, cfr fatura/recibo n.° 004/65 de 04/02/2019;

Sao razoes por que, ao abrigo do disposto nos pontos
5 e 14 do Edital n.° 01/2019/GAP, de 03/01/2019,
DETERMINO:

Adjudicar definitivamente o bem acima citado
ao adjudicatario supra identificado, notificando o
mesmo para, no prazo de 10 dias Uteis, proceder a
retirada dos bens que constituem os referidos ar-
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DESPACHOS

tigos, localizados nas instalagdes do Municipio da
Batalha — Armazéns Municipais, sitos na Rua da
Saudade, em Jardoeira, Batalha, sendo da respon-
sabilidade do adjudicatario o seu carregamento, re-
mocao e transporte.

Pacos do Municipio da Batalha,
05 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°07/2019/G.A.P.
REPRESENTAGAO DO MUNICIPIO JUNTO DA EDP
DISTRIBUIGAO

Considerando que,

1. O Municipio da Batalha recebeu da EDP Distri-
buicao uma Nota de Crédito n.° 20628219860 de
28/12/2018, no valor de 20,00€ (vinte euros), a
titulo de compensacao prevista no Regulamento
de Relagdes Comerciais, pelo facto de nao ter sido
executada, em tempo (til, a obra na instalacao da
morada Largo Carvalho do Outeiro, 9655 Batalha,
2440-118 Batalha.

2. No ambito das competéncias delegadas, no Se-
nhor Vereador Germano Santos Pragosa, por meu
despacho n.° 26/2018/GAP, de 27/09/2018, de-
signadamente no que concerne a iluminacao publi-
ca e eficiéncia energética,

DESIGNO:

No uso da faculdade conferida peta alinea a) do n.°
1 do artigo 35.° e n.° 4 do artigo 38.°, ambos da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, 0 Senhor Vereador,
Germano dos Santos Pragosa, para representar o
Municipio da Batalha, concedendo-lhe plenos pode-
res para proceder ao levantamento da compensagao
no montante de 20,00€ (vinte euros) conforme Oficio
e Nota de Crédito n.° 20628219860 de 28/12/2018,
rececionada no Municipio da Batalhaem 07/01/2019,
sobon.° 2517 e 256, respetivamente.

Pacos do Municipio da Batalha,
11 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°08/2019/G.A.P.

ABERTURA DE PROCEDIMENTOS CONCURSAIS
COMUNS PARA OCUPACAO DE 29 POSTOS DE
TRABALHO PREVISTOS NO MAPA DE PESSOAL
PARA 2019, EM REGIME DE CTFP POR TEMPO
INDETERMINADO

Considerando que,

1. Compete ao presidente da camara municipal, de-
cidir sobre todos os assuntos relacionados com a
gestao e direcao dos recursos humanos afetos aos
servicos municipais, nos termos da alinea a), n.° 2
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013;

2. Nos termos do disposto no artigo 2.°, do Decre-
to-Lein.° 209/2009, de 3 de setembro, bem assim
pelo previsto non.° 2 do artigo 27.° da LTFP, incum-
be ao Presidente da Camara Municipal a compe-
téncia de autorizar a abertura dos procedimentos
concursais na area dos recursos humanos;

3. No atual contexto legal, o recrutamento de no-
vos trabalhadores nas autarquias locais deve res-
peitar as exigéncias impostas pela legislacao em
vigor e pelo art.° 55.° da Lei do Orgamento de Esta-
do para 2019, aprovada pela Lein.° 71/2018, de 31
de dezembro, no concerne as regras de equilibrio
orcamental, cumprimento dos limites de endivi-
damento e demais obrigacdes de sustentabilidade
das respetivas financas locais;

4. O recrutamento deve observar o consignado nos art.
°s528.°a 31.° e 33.° e seguintes da Lei Geral do Traba-

lho em Fungodes Piblicas (LTFP), devendo o respetivo
procedimento concursal reger-se ainda pelas disposi-
¢Oes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na
sua atual redacao;

5. Considerando ainda os fundamentos explanados
na proposta n.° 11/2019/GAV emitida pelo senhor
vice-presidente da camara municipal, Carlos Agos-
tinho Costa Monteiro, que aqui se da por integral-
mente reproduzida,

Sao fundamento, por que, nos termos legais apli-
caveis,

DETERMINO, ao abrigo do disposto nas disposi-
coes legais conjugadas na alinea a), n.° 2 do artigo
35.°do anexo | a Lein.° 75/2013, de 12 de setem-
bro, na sua atual redagao, e nos artigos 30.° e 33.°,
ambos da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publi-
cas, aprovada em anexo a Lein® 35/2014, de 20 de
junho, na sua atual redacgao, a abertura de proce-
dimentos concursais restritos a trabalhadores de-
tentores de vinculo de emprego publico por tempo
indeterminado (concursos internos), dos seguintes
postos de trabalho previstos e nao ocupados no
mapa de pessoal, aprovado por deliberacao toma-
da pela Assembleia Municipal em 28/11/2018, sob
proposta da Camara Municipal de 05/11/2018,
vertida na deliberagao n.° 2018/0433/G.A.P.:

a) 4 Técnicos Superiores, nas seguintes areas/funcoes:
— 1 posto de trabalho na area de Gestao do Setor
de Contabilidade e Financas, da Divisao de Admi-
nistracao Geral;

— 1 posto de trabalho na area de Animagao Cultu-
ral/Turismo do Setor de Educacao e Cultura da Di-
visao de Educacao, Cultura e Desporto;

- 1 posto de trabalho na area de Museologia do
Setor de Turismo e Museus da Divisao de Educa-
¢ao, Cultura e Desporto;

— 1 posto de trabalho na area de Engenharia Civil
do Setor de Obras Correntes da Divisao de Manu-
tencao e Exploragao.

b) 1 Assistente Técnico, na seguinte area/funcao:
— 1 posto de trabalho para apoio administrativo
MCCB, do Setor de Turismo e Museus da Divisao de
Educacao, Cultura e Desporto.

c) 3 Encarregados Operacionais, nas seguintes areas/
funcoes:

— 1 posto de trabalho no Setor de Obras Correntes,
da Divisao de Manutencao e Exploracao, para coor-
denacao da equipa de assistentes operacionais in-
tegrados neste setor de atividade;

— 1 posto de trabalho no Setor de Transportes e
Logistica, da Divisao de Manutencao e Exploracao,
para coordenar a equipa de assistentes operacio-
nais integrados nos seguintes setores de atividade,
interligados por uma necessaria e imprescindivel re-
lacao de interdependéncia funcional: Setor de Trans-
portes e Logistica e Setor de Higiene Saneamento e
Salubridade;

— 1 posto de trabalho no Setor de Parques e Jar-
dins, da Divisao de Manutencao e Exploracao, para
coordenar a equipa de assistentes operacionais in-
tegrados neste setor de atividade;

d) 21 Assistentes Operacionais, nas seguintes areas
funcoes:

— 1 posto de trabalho de Auxiliar de Servigos Gerais
(Museu) do Setor de Turismo e Museus da Divisao
de Educacao, Cultura e Desporto;

— 4 postos de trabalho de Auxiliar de Servigos Ge-
rais, Divisao de Manutencao e Exploracao;

— 8 postos de trabalho de Jardineiro, do Setor de
Parques e Jardins, da Divisao de Manutencao e Ex-
ploracao;

— 3 postos de trabalho de Motoristas do Setor de
Transportes e Logistica, da Divisao de Manutencao
e Exploracao;

— 4 postos de trabalho de Cantoneiros, da Divisao
de Manutencao e Exploragao;

— 1 posto de trabalho de Eletricista, do Setor de

Obras Correntes da Divisao de Manutencao e Ex-
ploracao.

Pacos do Municipio da Batalha,
26 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°09/2019/G.A.P.
ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL CO-
MUM PARA OCUPAGAO DE UM POSTO DE TRABA-
LHO PREVISTO NO MAPA DE PESSOAL PARA 2019,
EM REGIME DE CTFP POR TEMPO INDETERMINA-
DO — ASSISTENTE TECNICO ~ AREA ADMINISTRA-
TIVA DO SERVICO DE EDUCAGAO E CULTURA

Considerando que,

1. Compete ao presidente da camara municipal, de-
cidir sobre todos os assuntos relacionados com a
gestao e direcao dos recursos humanos afetos aos
servicos municipais, nos termos da alinea a), n.° 2
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013;

2. Nos termos do disposto no artigo 2.°, do Decre-
to-Lein.° 209/2009, de 3 de setembro, bem assim
pelo previsto non.° 2 do artigo 27.° da LTFP, incum-
be ao Presidente da Camara Municipal a compe-
téncia de autorizar a abertura dos procedimentos
concursais na area dos recursos humanos;

3. No atual contexto legal, o recrutamento de no-
vos trabalhadores nas autarquias locais deve res-
peitar as exigéncias impostas pela legislacao em
vigor e pelo art.° 55.° da Lei do Orgamento de Esta-
do para 2019, aprovada pela Lein.° 71/2018, de 31
de dezembro, no concerne as regras de equilibrio
orcamental, cumprimento dos limites de endivi-
damento e demais obrigacdes de sustentabilidade
das respetivas financas locais;

4. O recrutamento deve observar o consignado nos
art.°s 28.°a 31.° e 33.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcoes Publicas (LTFP), devendo o
respetivo procedimento concursal reger-se ainda
pelas disposi¢oes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, na sua atual redacao;

5. Considerando ainda os fundamentos explanados
na proposta n.° 09/2019/GAV emitida pelo senhor
vice-presidente da camara municipal, Carlos Agos-
tinho Costa Monteiro, que aqui se da por integral-
mente reproduzida,

Sao fundamento, por que, nos termos legais apli-
caveis,

DETERMINO, ao abrigo do disposto nas disposi-
cOes legais conjugadas na alinea a), n.° 2 do arti-
go 35.°do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro, na sua atual redacao, e nos artigos 30.° e
33.°, ambos da Lei Geral do Trabalho em Funcoes
Pdblicas, aprovada em anexo a Lei n° 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redacao, a abertura
de procedimento concursal comum, em regime
de Contrato de Trabalho em Funcdes Publicas por
tempo Indeterminado, para recrutamento de um
posto de trabalho (assistente técnico) na area ad-
ministrativa do Servico de Educacao e Cultura, pre-
visto e nao ocupado no mapa de pessoal, aprovado
por deliberacao tomada pela Assembleia Municipal
em 28/11/2018, sob proposta da Camara Mu-
nicipal de 05/11/2018, vertida na deliberagao n.°
2018/0433/G.AP.

Pagos do Municipio da Batalha,
26 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.



DESPACHO N.°10/2019/G.A.P.

ABERTURA DE PROCEDIMENTO CONCURSAL CO-
MUM PARA OCUPACAO DE UM POSTO DE TRABA-
LHO PREVISTO NO MAPA DE PESSOAL PARA 2019,
EM REGIME DE CTFP POR TEMPO INDETERMINA-
DO — ASSISTENTE OPERACIONAL — AREA FUN-
CIONAL DE APOIO A INSTALACOES DESPORTIVAS

Considerando que,

1. Compete ao presidente da camara municipal, de-
cidir sobre todos os assuntos relacionados com a
gestao e diregao dos recursos humanos afetos aos
servi¢os municipais, nos termos da alinea a), n.° 2
do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013;

2. Nos termos do disposto no artigo 2.°, do Decre-
to-Lei n.° 209/2009, de 3 de setembro, bem assim
pelo previsto non.° 2 do artigo 27.° da LTFP, incum-
be ao Presidente da Camara Municipal a compe-
téncia de autorizar a abertura dos procedimentos
concursais na area dos recursos humanos;

3. No atual contexto legal, o recrutamento de no-
vos trabalhadores nas autarquias locais deve res-
peitar as exigéncias impostas pela legislagao em
vigor e pelo art.’ 55.° da Lei do Orcamento de Esta-
do para 2019, aprovada pelaLein.® 71/2018, de 31
de dezembro, no concerne as regras de equilibrio
orcamental, cumprimento dos limites de endivi-
damento e demais obrigacdes de sustentabilidade
das respetivas financas locais;

4. 0 recrutamento deve observar o consignado nos
art.°s 28.°a 31.° e 33.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcoes Piblicas (LTFP), devendo o
respetivo procedimento concursal reger-se ainda
pelas disposicoes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, na sua atual redacao;

5. Considerando ainda os fundamentos explanados
na proposta n.° 07/2019/GAV emitida pelo senhor
vice-presidente da camara municipal, Carlos Agos-
tinho Costa Monteiro, que aqui se da por integral-
mente reproduzida,

Sao fundamento, por que, nos termos legais apli-
caveis,

DETERMINO, ao abrigo do disposto nas disposi-
cOes legais conjugadas na alinea a), n.° 2 do arti-
g0 35.° do anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de se-
tembro, na sua atual redagao, e nos artigos 30.° e
33.°, ambos da Lei Geral do Trabalho em Funcoes
Pdblicas, aprovada em anexo a Lei n° 35/2014,
de 20 de junho, na sua atual redagao, a abertura
de procedimento concursal comum, em regime
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por
tempo Indeterminado, para recrutamento de um
posto de trabalho (assistente operacional) na area
funcional de apoio a instalagdes desportivas, pre-
visto e ndao ocupado no mapa de pessoal, aprovado
por deliberacao tomada pela Assembleia Municipal
em 28/11/2018, sob proposta da Camara Mu-
nicipal de 05/11/2018, vertida na deliberacao n.°
2018/0433/G.AP.

Pacos do Municipio da Batalha,
26 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°11/2019/G.A.P.
CONCEDE TOLERANCIA DE PONTO AQS TRABA-
LHADORES QUE EXERCEM FUNGOES PUBLICAS
NOS SERVICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
MUNICIPIO DA BATALHA, NO DIA 5 DE MARGO DE
2019

Considerando que:

1. A Camara Municipal da Batalha tem procurado
atribuir aos seus trabalhadores, as mesmas tole-
rancias de ponto que o Governo decida conceder.

2.0 Governo, através do Despachon.’ 1890-A/2019,
de 21 de fevereiro, decidiu conceder tolerancia de
ponto aos trabalhadores que exercem fungoes publi-
cas nos servicos da administracao direta do Estado,
sejam eles centrais ou desconcentrados, e nos insti-
tutos publicos, no dia 05 de margo de 2019.

3. Acresce que muitos dos colaboradores da Cama-
ra Municipal da Batalha, colaboram ativamente du-
rante o fim-de-semana e para além do seu horario
de trabalho, nas iniciativas promovidas pela Cama-
ra neste periodo.

4. A terca-feira de Carnaval, embora nao conste da
lista de feriados obrigatdrios estipulados por lei,
existe em Portugal uma tradicao consolidada de
organizacao de festas neste periodo.

5. 0 Acordo coletivo de empregador pablico em vi-
gor no Municipio da Batalha & omisso sobre a tole-
rancia de ponto no dia de terca-feira de Carnaval,
sendo uma matéria na reserva de competéncia do
Presidente da Camara Municipal.

Assim, face ao acima exposto, determino o seguinte:
a) E concedida tolerancia de ponto aos trabalha-
dores que exercem fungdes nos servigos da admi-
nistracao direta da Camara Municipal da Batalha,
sejam eles centrais ou no agrupamento de escolas
da Batalha, no dia 05 de marco de 2019.

b) Excetuam-se do disposto no nimero anterior os
servicos que, por razdes de interesse piblico, de-
vam manter-se em funcionamento naquele perio-
do, em termos a definir pelos dirigentes maximos
dos servicos, se aplicavel.

c) Sem prejuizo da continuidade e da qualidade do
servico a prestar, os dirigentes maximos dos servi-
cos e organismos referidos a alinea anterior devem
promover a equivalente dispensa do dever de as-
siduidade dos respetivos trabalhadores, em dia a
fixar oportunamente.

d) Que este despacho seja divulgado aos traba-
Ihadores da autarquia e na pagina da Internet do
Municipio.

Pacos do Municipio da Batalha,
27 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

DESPACHO N.°12/2019/G.A.P.

Considerando que:

A lista unitaria de classificagao final dos candidatos
do procedimento concursal para constituicao de
vinculo de emprego publico, na modalidade de con-
trato de trabalho em funcGes publicas por tempo
indeterminado, na categoria de Assistente Opera-
cional — area de Cantoneiro, estar concluida;
Terminou o prazo para o exercicio do direito de par-
ticipacao de interessados, conforme o disposto no
n° 1 do artigo 36° da Portaria n° 83-A/2009, de 22
de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n°
145-A/2011, de 6 de abril;

Homologo, sob proposta do Jari do referido proce-
dimento, a lista de Ordenacao Final, infra mencio-
nada, dos candidatos aprovados, bem como as res-
tantes deliberacoes do Jdri, incluindo as relativas a
admissao e exclusao dos candidatos, nos termos
do n° 2 do artigo 36° da Portaria n° 83-A/2009, de
22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n° 145-A/2011, de 6 de abril;

Lista Definitiva de Ordenacao Final

1° Anténio Pragosa Calé 16 Valores

Nos termos do n° 4 do artigo 36° da aludida Por-
taria, os candidatos, incluindo os que tenham sido
excluidos no decurso da aplicagao dos métodos de
selecao, deverao ser notificados do presente des-
pacho de homologacao da Lista Unitaria de Orde-

EDITAIS

nacao Final.

Em cumprimento n°® 6 do mesmo artigo 36°, a Lis-
ta Unitaria de Ordenacao Final homologada devera
ser afixada em local visivel e pablico das instalagdes
da Camara Municipal da Batalha e disponibilizada
na sua pagina eletronica, em www.cm-batalha.pt,
devendo ainda ser publicado um aviso na 2® série
do Diario da Republica com informacao sobre a sua
publicitacao.

Da homologacao da Lista Unitaria de Ordenacao
Final pode ser interposto recurso hierarquico ou
tutelar, nos termos do disposto no n° 3 do artigo
39° da Portaria n° 83-A/2009, de 22 de janeiro, al-
terada e republicada pela Portaria n° 145-A/2011,
de 6 de abril.

Pagos do Municipio da Batalha,
28 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

EDITAL N.° 10/2019/G.A.P.

2.2 ALTERAGAO DA DELIMITACAO DA AREA DE
REABILITACAO URBANA DA VILA DA BATALHA

Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos, Presidente
da Camara Municipal da Batalha, torna publico, nos
termos do n.° 4 do artigo 13.° do Regime Juridico
da Reabilitacdo Urbana (RJUR), aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, na sua
redacao atual, que por deliberacao da Camara Mu-
nicipal nr. 2019/0041/G.A.P,, de 21 de janeiro de
2019, e deliberacao da Assembleia Municipal, de 1
de fevereiro de 2019, foi aprovada a 2.* alteracao
da delimitacdo da Area de Reabilitacio da Vila da
Batalha.

Mais se informa que todos os interessados pode-
rao consultar os elementos que acompanham a
alteracdo da Area de Reabilitacio Urbana da Vila
da Batalha no edificio sede da Camara Municipal
da Batalha, sito na Rua Infante D. Fernando, na
Batalha, nos dias (teis, durante as horas normais
de expediente e no portal do Municipio em www.
cm-batalha.pt

Pacos do Municipio da Batalha,
12 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.

EDITAL N.° 11/2019/G.A.P.

PAULO JORGE FRAZAO BATISTA DOS SANTOS, Pre-
sidente da Camara Municipal da Batalha:

FAZ PUBLICO, para os fins tidos por convenientes
e em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo
56.° do anexo |, a Lei n.° 75/2013 de 12 de se-
tembro, que as deliberacoes tomadas na Reuniao
de Camara de 4 de fevereiro de 2019 poderao ser
consultadas pelos interessados, durante cinco dias
apos a afixacao do presente edital.

Pacos do Municipio da Batalha,
12 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazado Batista dos Santos.

EDITAL N.° 12/2019/G.A.P.

PAULO JORGE FRAZAO BATISTA DOS SANTOS, Pre-
sidente da Camara Municipal da Batalha:

FAZ PUBLICO, para os fins tidos por convenientes e
em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 56.°
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EDITAIS

doanexol,aLein.® 75/2013 de 12 de setembro, que
as deliberacoes tomadas na Reuniao de Camara de
18 de fevereiro de 2019 poderao ser consultadas
pelos interessados, durante cinco dias ap6s a afixa-
cao do presente edital.

Pagos do Municipio da Batalha,
22 de fevereiro de 2019

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos.
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