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MUNICIPIO DA BATALHA
Aviso

Projeto de Regulamento Municipal do Servico de
Teleassisténcia Domicilidria

Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos, Presiden-
te da Camara Municipal da Batalha torna publico
que, por deliberacdo da Assembleia Municipal to-
mada em 26/06/2015 (ponto 8), sob proposta da
Camara Municipal em reunido ordinaria realizada
em 16/03/2015 Del. 2015/0120/DAG (G.D.Social),
foi aprovado o projeto de Regulamento Municipal
do Servico de Teleassisténcia Domicilidria.

Neste sentido, e dando cumprimento ao estatui-
do nos nimeros 1 e 2 do artigo 101.°c do Cédigo
de Procedimento Administrativo (CPA), aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro, sub-
mete-se o projeto de Regulamento a consulta pu-
blica, por um periodo de 30 dias uteis, documento
que a seguir se republica.

Pacos do Municipio da Batalha, 29 de julho de
2015.

O Presidente Camara Municipal da Batalha, Paulo
Jorge Frazdo Batista dos Santos.

MUNICIPIO DA BATALHA

Projecto de regulamento MUNICIPAL DO SERVICO
DE TELEASSISTENCIA DOMICILIARIA

Preambulo

O Municipio da Batalha tem vindo a prestar aos
seus cidaddos um conjunto de medidas de acdo
social promotoras de uma melhoria da sua quali-
dade de vida e bem-estar, capazes de inverter as
dinamicas de exclusdo social e eventuais situacoes
de pobreza que afetam a populacdo mais vulnera-
vel do concelho.

Considerando o atual quadro socioeconémico e
o consequente aumento dos individuos e fami-
lias em situacao de vulnerabilidade e atendendo
também aos idosos e dependentes que vivem em
situacdo de isolamento perante a diminuicdo das
redes de solidariedade familiar e eventual escassez
de servicos de apoio ou respostas sociais, 0 Muni-
cipio da Batalha pretende criar uma nova resposta
social no concelho.

Assim, no ambito de uma politica de proximidade,
pretende-se implementar um servico de Teleassis-
téncia domicilidria, que permita a populacdo mais
idosa ou em situacdo de dependéncia continuar
integrada no seu meio habitual, mas dispondo de
um servico que lhes dé resposta as situacdes de
risco, proporcionando seguranca e tranquilidade
a si préprios e aos seus familiares, preservando si-
multaneamente a sua autonomia.

O servico de Teleassisténcia domiciliaria visa ainda
evitar ou retardar o recurso a institucionalizacao;
proporcionar uma resposta imediata em situagoes
de emergéncia, bem como apoio na soliddo, atra-
vés de um servico de apoio inovador, visando a
melhoria da qualidade de vida, saude, seguranca
e autoestima dos seus utilizadores.

Assim, considerando os pressupostos apresenta-
dos, e no uso da competéncia conferida pelas ali-
neas k) e v) do n.° 1 do artigo 33°, da Lei 75/2013,
de 12 de setembro, na sua redacao atual, com o
objetivo de ser aprovado pela Camara Municipal e
submetido a discussao publica, elaborou-se o se-
guinte projeto de regulamento municipal do ser-
vico de teleassisténcia domiciliaria.

CAPITULO |
Disposicoes Gerais

Artigo 1°

Objeto

O presente Regulamento estabelece as condicbes
de acesso ao Servico de Teleassisténcia Domicilia-
ria do Municipio da Batalha, aos beneficiarios resi-
dentes no concelho da Batalha, que se encontrem
nas situagdes previstas no artigo 4°.

Artigo 2°

Objetivos

O servico de Teleassisténcia Domiciliaria visa:

a) Contribuir para a manutencdo da autonomia
das pessoas idosas no seu domicilio beneficiando
em simultaneo da integracao na respetiva comu-
nidade;

b) Evitar ou retardar a necessidade de recurso a
institucionalizacdo de pessoas idosas em situacao
de isolamento ou dependéncia;

c) Proporcionar uma resposta imediata em situa-
¢oes de emergéncia, bem como apoio na solidéo,
atodos/ as aqueles/ as que se encontrem em situa-
¢ao de vulnerabilidade ou dependéncia;

d) Garantir um servico de apoio inovador, visando
a melhoria da qualidade de vida, satude, seguranca
e autoestima dos/as utilizadores/as.

Artigo 3°

Funcionamento Geral do Servico

1. O servico de Teleassisténcia Domicilidria é um
servico telefénico de apoio que funciona 24horas/
dia, 365 dias/ano, tendo como suporte um ter-
minal fixo, através do qual, acionando um botao
de emergéncia aliado a um telefone de alta voz,
o utente pode falar, ser localizado e identificado
pelo operador, o qual uma avaliagdo imediata da
situacao, dando a resposta mais adequada.

2. O servico de Teleassisténcia Domiciliaria, en-
quanto servico telefénico de apoio, é composto
por um conjunto de servicos de resposta a situa-
¢oes de emergéncia, suportado por equipamen-
tos disponibilizados aos respetivos beneficidrios,
de forma a assegurar o pronto auxilio sempre que
solicitado, designadamente:

a) Atendimento e acompanhamento de situacoes
de emergéncia;

b) Envio urgente de médicos e enfermeiro;

¢) Servico de ambulancias, bombeiros e policia;

d) Estabelecimento de contatos com familiares e
terceiros;

e) Servico “Voz Amiga” (solidao);

f) Servico de alerta para consultas e de medicacao.
3. A disponibilizacdo dos equipamentos neces-
sarios ao funcionamento do servico de Teleas-
sisténcia Domiciliaria é gratuita apenas para os
beneficidrios que reinam as condi¢des de acesso
previstas no artigo 4°.

4. Os custos inerentes a eventual instalacdo de li-
nha telefénica, quando esta néo existia, bem como
os custos das chamadas efetuadas através do siste-
ma, constituirdo encargos do beneficidrio.

Artigo 4°

Beneficidrios

1. Consideram-se potenciais beneficiarios da atri-
buicdo de servico de Teleassisténcia Domicilidria
todos aqueles que rednam, cumulativamente, os
seguintes requisitos:

a) Possuam idade igual ou superior a 65 anos;

b) Vivam sés ou em situacao de isolamento total
ou temporario e/ou tenham algum grau de de-
pendéncia/ incapacidade comprovada mediante
relatério médico;

¢) O rendimento per capita do agregado familiar
nao exceda o valor do Indexante dos Apoios So-
ciais (IAS) para o ano civil em que pede o apoio;

d) Residam no concelho da Batalha hé pelo menos
um ano;
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e) Estejam recenseados no concelho da Batalha.

2. Para efeitos do presente Regulamento, conside-
ram-se em situacdo de isolamento temporario as
pessoas com idade igual ou superior aos 65 anos
que, embora enquadradas em meio familiar, se en-
contrem sozinhas durante o dia ou a noite.

3. Podem ainda beneficiar do acesso ao servico
de Teleassisténcia Domicilidria todos aqueles que,
embora possuam idade inferior a 65 anos, se en-
contrem numa situacao de solidao, isolamento,
incapacidade e/ou dependéncia que justifique a
atribuicdo do servico, conforme Parecer emitido
pelo Gabinete de Desenvolvimento Social nos ter-
mos do Artigo 8° do presente Regulamento.

4. Todas as situagdes ndo previstas nos numeros
anteriores serao analisadas e alvo de decisdao por
parte do Presidente da Camara Municipal ou do
Vereador com competéncia delegada.

Artigo 5°

Intransmissibilidade do Servico de Teleassisténcia
Domicilidria

O servico de Teleassisténcia Domicilidria atribuido
nos termos do presente Regulamento é intrans-
missivel.

Artigo 6°

Periodicidade do Servico de Teleassisténcia

O servico de Teleassisténcia a que se refere o pre-
sente Regulamento é atribuido por um ano, su-
cessivamente renovavel caso se mantenham os
pressupostos que presidiram a sua atribuicao, e
encontra-se sujeito ao numero de equipamentos
contratados pelo Municipio da Batalha.

CAPITULO I
Do procedimento de atribuicao do Servico de Te-
leassisténcia Domicilidria

Artigo 7°

Candidaturas

1. As candidaturas a atribuicdo do Servico de Te-
leassisténcia Domicilidria poderao ser apresen-
tadas a todo no Gabinete de Desenvolvimento
Social da Camara Municipal da Batalha, mediante
o preenchimento de requerimento e formulario
préprio a fornecer pelos servicos.

2. O formulario de candidaturas a que se refere o
numero anterior deve ser acompanhado dos se-
guintes documentos, sob pena de indeferimento
liminar de pedido:

a) Bilhete de Identidade e Cartdao Contribuinte/
Cartao de Cidadao;

b) Declaracao de IRS, se o candidato nao estiver le-
galmente dispensado/ nota de liquidagao;

¢) Comprovativos dos rendimentos (designada-
mente, recibos de pensdes) e despesas (desig-
nadamente, encargos com habitacdo, dgua, gads,
eletricidade, saude, frequéncia de equipamento
social);

d) Declaracao emitida pela Junta de Freguesia a
atestar a residéncia ha mais de 1 ano no concelho,
bem como a composicdo do agregado familiar;

e) Documentos comprovativos dos rendimentos
auferidos pelos elementos do agregado familiar,
que se encontrem a exercer atividade profissional
remunerada, relativos aos ultimos trés meses an-
teriores a candidatura ao apoio, quando aplicavel;
f) Outros documentos que se considerem relevan-
tes para a analise do processo de candidatura.

3. A prestacdo de falsas declaragdes, detetadas
aquando da analise dos elementos apresentados,
implica o indeferimento liminar da candidatura,
sem prejuizo da eventual responsabilidade civil e
criminal que possa recair sobre o candidato.

4. A apresentacdo da candidatura ndo confere o
direito a atribuicao do servico de Teleassisténcia
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Domiciliaria.

Artigo 8°

Parecer do Gabinete de Desenvolvimento Social
As candidaturas ao servico de Teleassisténcia pre-
vistas no presente Regulamento estdo sujeitas a
Parecer do Gabinete de Desenvolvimento Social, o
qual incidira sobre:

a) Instrucao da candidatura;

b) Situacao Familiar do candidato;

¢) Situacdo econdmica do agregado familiar do
candidato;

d) Relacdes Sociais;

e) Apoio da Rede Social;

f) Outras Observagbes relevantes.

Artigo 9°

Deciséo Final

O Presidente da Camara Municipal ou o Vereador
com competéncia delegada, em face do processo
de candidatura devidamente instruido e com base
no Parecer emitido nos termos do artigo anterior,
decide, mediante Despacho, sobre a atribuicao do
Servico de Teleassisténcia Domiciliaria.

Artigo 10°

Comunicacao da Decisao

O candidato serd notificado da decisdo tomada nos
termos do artigo anterior, no prazo de 10 dias a
contar da mesma.

Artigo 11°

Priorizacao das Candidaturas

1. Quando o numero de candidaturas objeto de
Despacho Favoravel seja superior ao nimero de
equipamentos disponiveis, as candidaturas serdo
hierarquizadas em funcao do resultado da pontua-
¢ao global obtida pela aplicacdo dos critérios cons-
tantes no Anexo | ao presente regulamento, tendo
por base os seguintes fatores:

a) Situacdo Familiar;

b) Situagcdo Econdmica;

c) Relagbes Sociais;

d) Apoio de Rede Social.

2. Nao havendo mais equipamentos disponiveis
num dado momento, os candidatos que virem a
sua candidatura aprovada constardao de uma lis-
tagem, a elaborar para o efeito pelo Gabinete de
Desenvolvimento Social, onde serdao hierarquiza-
dos de acordo com o critério referido no nimero
anterior, ficando a aguardar a disponibilidade de
equipamentos.

Artigo 12°

Obrigagées do Beneficidrio

O beneficidrio do Servico de Teleassisténcia Domi-
cilidria obriga-se a:

a) Zelar pelo equipamento atribuido;

b) Informar o Municipio da Batalha sempre que
haja lugar a mudanca da sua residéncia ou do seu
agregado familiar;

¢) Informar o Municipio da Batalha sempre que se
verifique alguma situacdo anémala durante a atri-
buicdo do respetivo servico;

d) Proceder ao pagamento dos encargos respei-
tantes a instalacdo/manutencéo da linha teleféni-
ca, bem como dos custos das chamadas efetuadas
através do sistema.

Artigo 13°

Cessacdo da atribuicao do Servico de Teleassistén-
cia Domiciliaria

1. A atribuicdo do servico de Teleassisténcia Domi-
cilidria cessa nas seguintes situagoes:

a) Por solicitacdo do beneficiario;

b) Alteracao das circunstancias que determinaram
a atribuicdo do equipamento ao beneficiario;

¢) Verificagdo de incapacidade definitiva do benefi-

ciario para acionar o equipamento;

d) Morte do Beneficiario;

e) Incumprimento, por parte do beneficidrio, de
qualquer das suas obriga¢des, designadamente as
constantes do artigo anterior;

f) Prestacoes de falsas declaragdes pelo beneficia-
rio, detetadas apos a atribuicao do equipamento.
2. A cessacdo obriga a restituicao imediata do equi-
pamento ao Municipio da Batalha.

Artigo 14°

Situacao Econémica

1. Para o cdlculo da situacdo econémica do bene-
ficiario, considera-se o somatoério dos rendimentos
do conjunto de pessoas que constituem o agrega-
do familiar, a data da candidatura.

2.0 célculo do rendimento per capita do agregado
familiar é o resultado da seguinte férmula:

RA—H—A—G—E—5—ES
R= MAF

Em que:

R- Rendimento per capita

RA- Rendimento mensal iliquido do agregado fa-
miliar

H- Encargos mensais com habitacdo

A- Encargos mensais com agua

G- Encargos mensais com gas

E- Encargos mensais com eletricidade

S- Encargos mensais com a frequéncia de equipa-
mento social

MAF- n° de membros do agregado familiar

Artigo 15°

Propriedade dos Equipamentos

Os equipamentos disponibilizados ao abrigo do
Servico de Teleassisténcia Domicilidria sdo proprie-
dade do Municipio da Batalha.

CAPITULO Il
Disposicoes Finais

Artigo 16°

Duvidas e Omissdes

Cabe a Camara Municipal da Batalha resolver, me-
diante deliberacdo, todas as duvidas e omissdes
que surjam da aplicacdo do presente Regulamento.

Artigo 17°

Entrada em Vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia se-
guinte ao da sua publicitacdo em Diario da Repu-
blica.

ANEXO |
(A que se refere o Artigo 14.° n°2)

Fatores Pontuagio

A. Situagdo Familiar

m  familiares e nic tem qualquer tipo de dependéncia

uge de idade similar e n@o tem gqualquer tipo de

a/psiquica 2

familiares préximos gue déo apoio 4

m qualquer tipo de apoio familiar 5

w [ {m |e

tos entre ¥ IAS e o valor da pensdo social
dimentos ou com rendiment 2

es ao valor da pensio

s dentro da comunidade

ilia e com os vizinhos

ia ou s6 cam os vizinhos

o e [ |m [

Nio tem gual tipo de apoio

20 P PR INR P

N&o tem gualquer tipo de apoio e necessita de cuidados permanentes

Classificagido do valor de referéncia da Pontuagdo Global

Boa situagio social 5-9 pontos
10-14 pontos

Supsrior ou igual a 15 pontos

Risco Social

Problema social
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MUNICIPIO DA BATALHA
Aviso

Nomeacdo, em Regime de Substituicdo, de Che-
fes de Divisdo de Ordenamento do Territorio e de
Obras Municipais (DOTOM) e de Manutencdo e Ex-
ploracédo (DME)

Para os devidos efeitos se torna publico que, por
despacho do Presidente da Camara, de 31/07/2015,
os licenciados em Engenharia, Rui Manuel Gouveia
Ferreira e Manuel Gameiro, foram nomeados, pelo
periodo de noventa dias, prorrogavel caso esteja a
decorrer o correspondente procedimento concur-
sal, em regime de substituicdo, verificando-se to-
dos os requisitos legais exigidos, para exercerem,
respetivamente, os cargos de Chefe da Divisao de
Ordenamento do Territério e de Obras Municipais
(DOTOM) e de Chefe da Manutencéo e Exploracdo
(DME), cargos de direcdo intermédia de 2.° grau,
nos termos das disposicdes conjugadas dos arti-
gos 4.2, n.° 1, alinea c), 12.°, 19.2, n° 1, alinea b), e
23.° todos da Lei n.c 2/2004, de janeiro, com as al-
teracdes introduzidas pelas Leis n.° 51/2005, de 30
de agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.°
64/2011, de 22 de dezembro, e Lei n.°c 68/2013, de
29 de agosto, adaptada a Administracdo Local pela
Lei n.249/2012, de 29 de agosto.

Os nomeados possuem o perfil, a experiéncia e os
conhecimentos adequados ao desenvolvimento
das competéncias e a prossecucdo dos objetivos
do servico e sao dotados da necessaria competén-
cia e aptidao para o exercicio do cargo conforme
resulta das notas curriculares que se publicam em
anexo.

Esta nomeacdo produz efeitos desde 1 de agosto
de 2015 para a qual foi reconhecida a urgente con-
veniéncia de servico. (Isento de Visto do Tribunal de
Contas.)

Nota Curricular

Dados Biogréficos:

Nome: Rui Manuel Gouveia Dias Ferreira
Habilitacdes Académicas: Licenciatura em Enge-
nharia Civil;

Experiéncia profissional: Fiscalizacdo e coordena-
cao de projetos e obras;

No Municipio da Batalha: Técnico de 22 e 12 Classe;
técnico superior;

Técnico Superior por tempo indeterminado desde
27 de janeiro de 2005;

Chefe de Divisao de Obras Municipais, de 1 de ou-
tubro de 1998 a 1 de agosto de 2015;

Chefe da Divisdo de Ordenamento do Territério e
de Obras Municipais, desde 2 de janeiro de 2013;
Formacao Profissional:

Curso de gestao publica na administracdo local
(GEPAL);

LVCR e SIADAP: Planeamento e orcamentacao de
recursos humanos;

Curso de contratacao publica;

Gestdo da melhoria rumo a exceléncia;

Erros e omissdes e trabalhos a mais em empreita-
das;

Regime juridico de empreitadas de obras publicas;
Prevencao de riscos de corrupgao;

A qualidade na administracao publica;

Nota Curricular

Dados Biogréficos:

Nome: Manuel Gameiro

Habilitacdes Académicas: Licenciatura em Enge-
nharia Civil; Licenciatura em Engenharia Civil Muni-
cipal; Bacharelato em Engenharia Civil

Experiéncia profissional:

No Municipio da Batalha:



Chefe de Divisdo na Divisdo de Manutencao e Ex-
ploragao e Divisao do Ordenamento do Territério,
desde setembro 1998;

Técnico Superior na Divisao de Manutencéo e Ex-
ploracédo, desde outubro 1996;

Técnico na Divisdao de Manutencao e Exploracéo,
desde janeiro 1995 a outubro 1996;

Técnico no Municipio da Batalha, na Divisdo de
Obras, Urbanismo e Meio Ambiente, desde abril
1993 a janeiro 1995;

Experiéncia Profissional

Experiéncia de 17 anos na Dire¢ao, Gestao, Coor-
denacao e Controlo da Divisdo de Manutencédo e
Exploracdo (Armazém, Oficinas, Parque de Viatu-
ras, Obras Correntes, Transportes e Logistica, Par-
ques e Jardins, Aguas, Higiene, Saneamento e Sa-
lubridade, Cemitérios, Mercados e Feiras);
Experiéncia na concecdo e elaboracdo de proce-
dimentos, no ambito da contratacdo publica, de
bens e servicos em areas diversas;

Participacao, na qualidade de membro de juri, no
acompanhamento e andlise de propostas de con-
cursos no ambito da contratacdo publica de aqui-
sicdo de bens e servicos, bem como em processos
de recrutamento e selecdo de pessoal;

Orientacao de Estagios de Técnicos Superiores nas
areas de Engenharia Civil e Engenharia de Energia
e do Ambiente;

Concecdo, elaboracado e implementacao de proje-
tos de infraestruturas de redes de aducao e abaste-
cimento de dgua e dguas residuais, assim como de
projetos para edificios nas especialidades de Estru-
turas e Betdo Armado, Redes prediais de aguas, Re-
des de drenagem de aguas residuais domésticas e
aguas pluviais e Redes de Gas, entre outros.

Pacos do Municipio da Batalha, 31 de julho de
2015.

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos

MUNICIPIO DA BATALHA
Aviso

Prorrogacdo da nomeacao de dirigente intermé-
dio de 2.° grau da Divisao de Educacao, Cultura e
Desporto em regime de substituicao

Pelo meu Despacho n.° 25/2015/GAP, de 31 de ju-
Iho, autorizei ao abrigo e nos termos do n.° 3 do
artigo 27.° da Lei n.° 2/2004, de janeiro, com as al-
teragdes introduzidas pelas Leis n.2 51/2005, de 30
de Agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.
64/2011, de 22 de dezembro, e Lei n.° 68/2013, de
29 de agosto, adaptada a Administracdo Local pela
Lei n.°49/2012, de 29 de agosto, a prorrogacdo da
nomeacdo em regime de substituicdo, até a toma-
da de posse do candidato que vier a ser provido
na sequéncia do procedimento concursal do cargo
de dirigente intermédio de 2.° grau da Divisdo de
Educacéo, Cultura e Desporto (DECD), do Licencia-
do Rui Miguel Borges da Cunha.

A presente prorrogacdo da nomeagao em regime
de substituicao produz efeitos a partir do dia 01 de
julho de 2015.

Nota Curricular

Dados Biogréficos:

Nome: Rui Miguel Borges da Cunha

Habilitacdes Académicas: Mestrado em Lazer e De-
senvolvimento Local

Experiéncia profissional: Jornalista Profissional,
Docente do Ensino Superior e Técnico Superior

No Municipio da Batalha:

Chefe da Divisao da Educacéo, Cultura e Desporto
do Municipio da Batalha

Técnico Superior por tempo indeterminado desde
16 de setembro de 2004;

Chefe da Divisao de Educacdo e Cultura de 01 de
abril de 2009 a 01 de abril de 2015;

Exercicio de funcbes como Chefe de Divisdao de
Educacao, Cultura e Desporto em 01 de abril de
20009.

Formacao Profissional:

O candidato ao longo do seu percurso funcional
frequentou inimeras a¢des de formagao nas areas
de Educacéo, Cultura e Desporto, entre outras.

Pacos do Municipio da Batalha, 31 de julho de
2015.

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos

DESPACHO N.°29/2015/GAP

Assunto: Prestacdo de servicos no ambito dos
Transportes Escolares dos alunos que frequentam
os estabelecimentos de ensino do Agrupamento
de Escolas da Batalha

Considerando que,

- E competéncia da Camara Municipal da Batalha
organizar e gerir os transportes escolares;

- Ao longo dos ultimos anos letivos, a Camara Mu-
nicipal da Batalha tem vindo a alargar a oferta de
transporte escolar aos alunos do 1° ciclo do ensino
basico da rede publica do concelho da Batalha;

- A Camara Municipal da Batalha tem procurado
rentabilizar os meios contratados para o referido
servico de transporte;

- No préximo ano letivo de 2015/2016, se pretende
dar continuidade ao referido transporte escolar,
bem como expandir, uma vez mais, essa oferta a
um maior numero possivel de criancas dos estabe-
lecimentos de educacao e ensino da responsabili-
dade do Municipio da Batalha,

- O Municipio da Batalha subscreveu, com efeitos a
partir de 01 de setembro, o Contrato de Educacao
e Formacdo Municipal da Batalha que concretiza
o processo de descentralizacdo de competéncias
na Educacéo, o que alarga a intervenc¢do municipal
neste dominio.

Sdo razodes, por que, decido aprovar a abertura do
procedimento de ajuste direto simplificado para
aquisicao de servicos no ambito dos Transportes
Escolares dos alunos que frequentam os estabe-
lecimentos de ensino do Agrupamento de Escolas
da Batalha, e adjudico a Rodoviria do Tejo os cir-
cuitos constantes do mapa em anexo, excetuando
os lugares de Lapa Furada e Sdo Mamede, até ao
valor de 3.757,50.

Mais delego a competéncia no Senhor Vice-Pre-
sidente, Eng.° Carlos Alberto Oliveira Henriques,
para assinar e subscrever tudo o que necessario for
para a realizacdo do presente procedimento.

Proceda-se em conformidade e remeta-se a ratifi-
cacao pelo Executivo do presente despacho.

Pacos do Concelho da Batalha, 03 de julho de 2015

O Presidente da Camara Municipal,
a)Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos
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DESPACHO NR.°30/2015/GAP

Assunto: XIV Feira do Livro e do Jogo da Batalha

Considerando que,

- A Camara Municipal da Batalha, através da Biblio-
teca Municipal José Travacos Santos, organizou a
XIV edicdo da Feira de Livro e do Jogo, que decor-
reu de 07 a 10 de maio ultimo, na Praca Mouzinho
de Albuquerque;

- Tendo em conta que o evento contou com a pre-
senca de 8 Stands, representados pelas seguintes
Livrarias: AFA’S, Condestavel (Batalha), Boa Leitu-
ra, Americana, Letras e Livros (Leiria), e dois Stands
com Jogos, representados pelas empresas Leiridi-
dactica e PIMPUMPLAY;

- Para a realizacdo da XIV Feira do Livro e do Jogo
da Batalha houve necessidade de organizar va-
rias atividades na componente da animacdo do
evento (cargo dos grupos Leirena Teatro e Rituais
dell Arte), a oferta de um cheque-livro, no valor
de €2.50, a todas as criancas do 1°CEB e dos Jar-
dins-de-infancia da rede publica concelhia, assim
como na elaboracdo de impressos cartazes/pro-
grama e ainda a impressdo de uma tela (4mX3m)
ainstalar no IC2, que totalizaram a importéancia de
6.974,43 Euros (com IVA incluido);

- Foi sendo autorizada a realizacdo da despesa
através da emissao da R.l. n.° 9 de 17/04/2015 e
R.E.n.2 11 de 24/04/2015, com o n.° sequencial de
compromisso 9338;

APROVO:

1) Ao abrigo da competéncia prevista na alinea f)
don.°1doartigo 35.°do anexo | a Lei n.c 75/2015,
de 12 de setembro, a despesa no valor total de
6.974,43 Euros inerente a realizacdo da XIV edicdo
da Feira de Livro e do Jogo, conforme mapa de
apuramento de valores em anexo.

Mais determino que o presente despacho tenha
efeitos a 17 de abril de 2015.

Proceda-se em conformidade e remeta-se a ratifi-
cacdo pelo Executivo do presente despacho.

Pacos do Concelho da Batalha, 03 de julho de 2015
O Presidente da Camara Municipal,
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

DESPACHO N° 31/2015/GAP

Alteracado a duragdo do periodo normal de traba-
lho decorrente do Acordo Coletivo de Trabalho n°
21/2015, publicado em D. R. n° 130, Il Série, de 07
de julho de 2015

Considerando que:

a) Em 07 de julho de 2015 foi publicitado em D.R.
n° 130, ll12 Série, o Acordo Coletivo de Empregador
Publico (ACEP), celebrado entre o Municipio da
Batalha e o Sindicato dos Trabalhadores da Admi-
nistracao Publica e de Entidades com Fins Publicos
(SINTAP);

b) O referido Acordo entra em vigor cinco dias
apos a sua publicacdo em diario da republica, nos
termos e para os efeitos do n° 1 da clausula 22;

c) Nos termos do niumero 1 da clausula 32 do ACEP,
a duracdo normal do trabalho passa a ser de trinta
e cinco horas semanais e de sete horas diarias, ha-
vendo a necessidade de reajustamento do periodo
normal de trabalho (PNT) atualmente em vigor de
40 horas previsto no nimero 1 do artigo 2° da Lei
n° 68/2013, de 29 de agosto;

d) Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do
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artigo 4.°, n.° 2 do artigo 14.° e no n.° 3 do artigo
364.°, todos da Lei Geral do Trabalho em Func¢des
Publicas, doravante designado por LGTFP, aprova-
do pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, o Acordo
constitui um todo organico e vinculando, reci-
procamente, as partes outorgantes ao seu cum-
primento integral, como sejam o Municipio da
Batalha e o Sindicato dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica e de Entidades com Fins Publicos
(SINTAP);

e) Porforca don°3doartigo 370°da Lein°35/2014,
de 20 de junho, o Acordo Coletivo de Trabalho apli-
ca-se ainda aos restantes trabalhadores integrados
em carreira ou em fung¢des no empregador publico
aque é aplicavel o acordo coletivo de trabalho, sal-
vo oposicao expressa do trabalhador ndo sindica-
lizado ou de associagao sindical interessada e com
legitimidade para celebrar acordo, relativamente
aos seus filiados;

f) Foi facultado o direito de oposicéo as associa-
¢bes sindicais representativas dos trabalhadores e
aos proprios trabalhadores, nos termos do n° 4 do
artigo 370° da citada Lei;

Neste sentido, procede-se a alteragdo dos horarios
de trabalho dos trabalhadores em funcdes publi-
cas do Municipio da Batalha, por forma a dar exe-
cucdo ao Acordo Coletivo de Empregador Publico
(ACEP), celebrado entre o Municipio da Batalha e
o Sindicato dos Trabalhadores da Administracdo
Publica e de Entidades com Fins Publicos (SINTAP),
no uso da competéncia propria conferida pelo es-
tatuido no artigo 35°- 2 a) e 37° da Lei n° 75/2013,
de 12 de setembro, em conjugacdo com o regime
juridico consignado na Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, determino:

a) A aplicacdo da duragao normal do trabalho se-
manal de 35 horas e de sete horas didrias a todos
os trabalhadores do Municipio da Batalha, com
excecao dos trabalhadores nédo sindicalizados ou
daqueles que sdo representados por associacdo
sindical interessada e com legitimidade para cele-
brar acordo, que venham a opor-se a sua pratica,
nos termos e para os efeitos do n° 4 do artigo 370°
da LGTFP;

b) Que, exercendo os trabalhadores nao sindicali-
zados ou a associacdo sindical interessada e com
legitimidade para celebrar acordo a oposicao nos
termos do n° 4 do artigo 370° da LGTFP, se man-
tenha em vigor o meu Despacho n° 20/2013/GAP
com os hordrios ai devidamente explicitados,
em cumprimento do n° 1 do artigo 2° da Lei n°
68/2013, de 29 de agosto;

¢) Que os novos horarios abaixo descriminados,
entrem em vigor a partir do dia 23 de julho de
2015.

HORARIOS de TRABALHO

Proposta de alteracdo de horarios de trabalho,
decorrente do Acordo Coletivo de Trabalho ne
21/2015, publicado em D. R. n° 130, l|2 Série, de 07
de julho de 2015:

1. Hordrios rigidos:

a) Aos trabalhadores dos servi¢os administrativos
e servicos técnicos das unidades organicas da Di-
visdo de Administracao Geral (DAG), Divisdo de Or-
denamento do Territério e Obras Municipais (DO-
TOM), Divisdo de Educacao e Cultura (DEC):

2. Jornadas continuas:

[ Horario [ de segunda a sexta-feira * |
Primeiro perfodo de trabalho Intervalo de descanso Segundo perfodo de trabalho
09:00 - 12:30 12:30 - 14:00 14:00 - 17:30

* Aplicavel também aos servicos administrativos da unidade orgénica DME.

b) Aos trabalhadores dos servigos de limpeza e expediente geral da DAG:

Horério | de segunda a sexta-feira
Intervalo de descanso
14:00 - 15:30

12:00 - 13:45

Segundo perfodo de trabalho
15:30 - 19:00

13:45-17:30

Primeiro periodo de trabalho
10:30 - 14:00

08:45 - 12:00

¢) Aos trabalhadores dos servigos operacionais e técnicos da Divisdo de Manutencdo e
Exploracéo (DME):

[ Horério | de segunda a sexta-feira
| Primeiro periodo de trabalho | Intervalo de descanso Segundo perfodo de trabalho
[ J

08:30 - 12:00 [ 12:00 - 13:00 [ 13:00 - 16:30

d) Aos trabalhadores dos servigos de armazéns da Divisdo de Manutencdo e Exploracéo
(DME):

Horério | de segunda a sexta-feira
Intervalo de descanso | Segundo periodo de trabalho |
11:45-13:00 ‘ 13:00 - 16:30

| Primeiro periodo de trabalho |
08:15 - 11:45 |

€) Aos ores dos servicos de a0 e Gestao Escolar (escolas):

Horério | de segunda a sexta-feira
Intervalo de descanso
12:30 - 13:30

Primeiro perfodo de trabalho
08:30 - 12:30

Segundo periodo de trabalho
13:30 - 16:30

08:45 - 12:15 12:15-13:30 13:30 - 17:00

f) Aos trabalhadores dos servicos de Biblioteca, que atualmente praticam hordrios rigidos em
sistema rotativo, s&o aplicadas as seguintes alteracdes:

Horério
Primeiro periodo de trabalho Intervalo de descanso Segundo periodo de trabalho
H1 | Seg.aQuinia 10:00 - 12:00 12:00 - 13:00 13:00 - 17:00
Sexta 10:00 - 12:00

12:00 - 13:00 13:00 - 18:00

Sébados 14:00 - 18:00
H2. Segundas 13:00 - 18:00
Tercaa Sexta 9:30 - 12:00
H3. | seg.asexa 10:00 - 12:00

12:00 - 13:00
12:00 - 13:00

13:00 - 18:00
13:00 - 18:00

Batalha, 23 de julho de 2015

O presidente da camara municipal da batalha,
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

DESPACHO N.© 32/2015/GAP

Delegacao de Competéncias no funcionario Jodo
Nuno Coelho Soares

Considerando que:

- De acordo com o disposto no n° 2 do artigo 16°
da Lei n.° 49/2012, de 29 de Agosto (Estatuto do
Pessoal Dirigente das Camaras Municipais), os titu-
lares de cargos de direcdo podem delegar ou sub-
delegar nos titulares de cargos de direcdo de nivel
e grau inferior as competéncias que neles tenham
sido delegadas ou subdelegadas, com a faculdade
de subdelegacdo, e desde que exista a correspon-
dente autorizacdo do delegante ou subdelegante
sendo que a “delegacdo de assinatura’, prevista no
n° 3 do mesmo artigo, é ja possivel em qualquer
funcionério.

Nestes termos, avocando as competéncias confe-
ridas pela alinea a) do n.° 2 do artigo 35.° do RJAL
aprovado pela Lei 75/2013, de 12 de setembro,
conjugadas com o artigo 21.° da Lei 2/2004, de 15
de janeiro, alterada pelas Leis 51/2005, de 30 de
agosto, 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010
de 28 de abril e 64/2011, de 22 de dezembro, adap-
tada a Administracdo Local pela Lei 49/2012, de 29
de agosto:

1 - Autorizo a subdelegacao de competéncias no
funcionario Jodo Nuno Coelho Soares, no termos
da proposta de despacho exarado pelo respetivo
Chefe de Divisdao de Ordenamento do Territério e
de Obras Publicas, Eng.°c Rui Manuel Gouveia Dias
Ferreira.

2 - A presente delegacdo produz efeitos a partir da
data do presente despacho.

3 - Anexa-se Despacho de Delegacdo de Compe-
téncia.

Pacos do Municipio da Batalha, 14 de julho de 2015
O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos
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DESPACHO N.° 33/2015/GAP

Ocupacao da via publica sem licenca emitida pela
Camara Municipal e prossecucdo de atividade de
venda ambulante sem prévia comunicacdo junto
da Camara Municipal (através do “Balcao do Em-
preendedor”) - Infrator: Edumilénio — Exploracdo
Turistica, Unipessoal, Lda.

P.O.n.220/2015/20

Considerando que:

1) No dia 03/07/2015, no Largo Mestre Afonso Do-
mingues, n.° 4, freguesia e concelho da Batalha, a
Fiscalizacdo Municipal desta edilidade constatou
que a Edumilénio - Exploracao Turistica, Unipes-
soal, Lda.:

a) Procede a ocupacéo da via publica (passeio pu-
blico) com uma unidade movel (veiculo) de venda
de produtos alimentares (nomeadamente, bolos
embalados) e/ou outros produtos (homeadamen-
te, café), sem a necessaria licenca, emitida pela Ca-
mara Municipal para o efeito - cf. fotografia que
se anexa;

e

b) Procede a atividade de venda ambulante, com
uma unidade movel (veiculo) de venda de produ-
tos alimentares (homeadamente, bolos embala-
dos) e/ou outros produtos (nomeadamente, café),
sem que tenha previamente apresentado comuni-
cagao prévia junto desta Camara Municipal, atra-
vés do “Balcao do Empreendedor” - cf. fotografia
supra referida.

2) A ocupacao da via publica (passeio publico)
com uma unidade movel (veiculo) de venda de
produtos alimentares (homeadamente, bolos em-
balados) e/ou outros produtos (nomeadamente,
café), sem a necessaria licenca, emitida pela Ca-
mara Municipal para o efeito, constitui violacdo do
disposto nos artigos 27.° e 28.°, ambos do Decreto-
-Lei 280/2007, de 7 de agosto e nos artigos 6.°-1-
-alinea p) e 9.2, ambos do Regulamento Municipal
de Ocupacéo da Via Publica, publicado no Diario
da Republica n.c 57, Il série, de 08/03/2002, apén-
dice 25 (aplicaveis por forca do estatuido no artigo
140.2-1-alinea a) do Regime Juridico de Acesso e
Exercicio de Atividades de Comércio, Servicos e
Restauracdo - doravante RJACSR -, aprovado pelo
Decreto-Lei 10/2015, de 16 de janeiro e no artigo
10.-4 do Decreto-Lei 48/2011, de 1 de abril).

3) A atividade de venda ambulante, com uma uni-
dade movel (veiculo) de venda de produtos ali-
mentares (homeadamente, bolos embalados) e/
ou outros produtos (nomeadamente, café), sem
que tenha previamente apresentado comunica¢ao
prévia através do“Balcao do Empreendedor’, cons-
titui violagdo do disposto no artigo 4.°-1-alinea f)
e 7.°-2, ambos RJACSR, aprovado pelo Decreto-Lei
10/2015, de 16 de janeiro.

4) Nos termos do disposto no artigo 25.° do De-
creto-Lei 48/2011, de 1 de abril, compete aos mu-
nicipios a fiscalizagdo das regras estabelecidas no
referido regime juridico.

5) Por forca do estatuido no artigo 26.° do citado
diploma legal, os municipios podem, notificado o
infrator, remover ou por qualquer forma inutilizar
os elementos que ocupem o espac¢o publico em
violagado das disposicdes legais constantes no Ca-
pitulo Il do referido diploma.

6) Nos termos do preceituado no artigo 27.° da-
quele diploma legal, os encargos com a remogao
de elementos que ocupem o espaco publico, ain-



da que efetuada por servigos publicos, sdo supor-
tados pela entidade responséavel pela ocupacdo
ilicita.

7) Importa ainda chamar a colagao o artigo 61.°-
3 do Regulamento Municipal de Ocupacéo da Via
Publica, publicado no Didrio da Republica n.2 57, I
série, de 08/03/2002, apéndice 25, que dispde que,
em caso de utilizacdo abusiva do espaco publico,
sem licenga, a Camara Municipal podera proceder
a remog¢ao do mobiliario urbano (cf. artigo 3.-4
daquele regulamento municipal).

8) Por fim, atento o disposto nos n.°s 4 e 6 do artigo
61.2 do referido regulamento municipal, os infra-
tores sao responsabilizados por todas as despesas
decorrentes da remocado efetuada pela Camara
Municipal, que nao se responsabiliza por even-
tuais danos que possam advir dessa remocao.

Face ao supra exposto, ao abrigo das disposi¢oes
legais supra mencionadas,

DETERMINO:

1) Que a Edumilénio - Exploragao Turistica, Uni-
pessoal, Lda., seja notificada para, no prazo de 10
dias (seguidos), proceder a remocéo voluntaria da
unidade movel (veiculo) de venda de produtos
alimentares (nomeadamente, bolos embalados)
e/ou outros produtos (homeadamente, café), que
se encontra a ocupar abusivamente a via publica
(passeio publico) - cf. fotografia em anexo;

2) Caso a notificada ndo dé cumprimento volun-
tario ao teor do presente despacho no prazo ora
concedido para o efeito, a Camara Municipal pro-
cederd a remocdo coerciva da sobredita unidade
movel, nao se responsabilizando por eventuais da-
nos que dai possam advir e imputando os custos
decorrentes da referida remogdo a Edumilénio —
Exploracdo Turistica, Unipessoal, Lda, na qualidade
de infrator.

3) Proceda-se em conformidade e remeta-se a rati-
ficacdo pelo Executivo do presente despacho, dada
a urgéncia na tomada de decisdo e em virtude da
impossibilidade de reunir extraordinariamente a
Camara Municipal, nos termos do n.° 3 do art.c 35.°
do Anexo | a Lein.° 75/2013, de 12 de setembro.

Pacos do Concelho da Batalha, 15 de julho de 2015
O Presidente da Camara Municipal,
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

DESPACHO N.° 34/2015/GAP

Nomeacdo, em Regime de Substituicdo, de Che-
fes de Divisdo de Ordenamento do Territério e de
Obras Municipais (DOTOM) e de Manutencéo e Ex-
ploracao (DME)

Considerando:

As obrigacdes legais decorrentes da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na sua atual redacao, e da Lei n.°
49/2012, de 29 de agosto;

Que a adequacao da estrutura organica os servicos
municipais da Batalha foi aprovada pela Camara
Municipal em reuniao ordinaria realizada em 16 de
fevereiro de 2015 (Del. n.22015/0070/G.A.P), e pela
Assembleia Municipal em sessao ordinaria de 27
de fevereiro de 2015, de forma a dar cumprimento
a legislacao em vigor.

A cessacdo das comissdes de servico das Chefias
da Divisdo de Ordenamento do Territério e de
Obras Municipais (DOTOM) e da Divisdao de Manu-
tencéo e Exploracao (DME);

Que o Regulamento da nova estrutura organica
dos servicos municipais da Batalha, publicado no
Didrio da Republica n.° 64/2015, Série Il de 2015-
04-01, integra as Divisdes referidas;

Que é urgente e necessério assegurar o normal
funcionamento dos servicos;

A necessidade de assegurar a lideranca na gestdo
das novas unidades organicas.

Considerando ainda o disposto no artigo 27.° da
Lei n.° 2/2004, de janeiro, com as alteracdes intro-
duzidas pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de agosto,
n.. 64-A/2008, de 31 de dezembro, n.° 64/2011,
de 22 de dezembro, e Lei n.° 68/2013, de 29 de
agosto, adaptada a Administracdo Local pela Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, e no uso das com-
peténcias que me sao conferidas pelo disposto na
alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°da Lein.c75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redacao, nomeio,
em virtude de possuirem os requisitos legalmente
exigidos para serem recrutados para cargos de di-
recdo intermédia, em regime de substituicdo, pelo
periodo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis caso
esteja a decorrer o correspondente procedimento
concursal, verificando-se todos os requisitos legais
exigidos, respetivamente:

1. O licenciado Rui Manuel Gouveia Dias Ferreira,
como Chefe da Divisao de Ordenamento do Terri-
torio e de Obras Municipais (DOTOM);

2. O licenciado Manuel Gameiro, como Chefe da
Divisao de Manutencéo e Exploracao (DME).

Determino ainda que se proceda a abertura dos
procedimentos concursais com vista ao provimen-
to dos cargos de Chefe da Divisdao de Ordenamen-
to do Territério e de Obras Municipais (DOTOM) e
de Chefe da Divisao de Manutencao e Exploragao
(DME), nos termos legalmente em vigor.

Os nomeados possuem o perfil, a experiéncia e os
conhecimentos adequados ao desenvolvimento
das competéncias e a prossecucdo dos objetivos
do servico e sdo dotados da necessaria competén-
cia e aptidao para o exercicio do cargo conforme
resulta das notas curriculares que se publicam em
anexo.

Esta nomeacédo produz efeitos desde 1 de agosto
de 2015 para a qual foi reconhecida a urgente con-
veniéncia de servico. (Isento de Visto do Tribunal
de Contas.)

Publicite-se nos termos da Lei.

Pacos do Concelho da Batalha, 31 de julho de 2015

O Presidente da Camara Municipal da Batalha
a) Paulo Jorge Frazao Batista dos Santos

DESPACHO N.° 35/2015/GAP

Prorrogacdo da nomeacgao, em regime de substi-
tuicdo, de Chefe da Divisdo de Educacgéo, Cultura
e Desporto

Considerando que

Pelo meu Despacho n.c 25/2015/GAP, de 01 de
abril, ao abrigo e nos termos do n.° 3 do artigo
27.° da Lei n.° 2/2004, de janeiro, na redacdo em
vigor, adaptada a Administracdo Local pela Lei
n.° 49/2012, de 29 de agosto, e no uso das com-
peténcias que me sao conferidas pelo disposto na
alinea a) do n.° 2 do artigo 35.°da Lein.c75/2013,
de 12 de Setembro, na sua atual redacao, foi por
mim nomeado, em virtude de possuir os requisitos
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legalmente exigidos, em regime de substituicao e
pelo periodo de 90 (noventa) dias, o licenciado Rui
Miguel Borges da Cunha, como Chefe da Divisao
de Educacao, Cultura e Desporto.

No mesmo despacho determinei ainda que se pro-
cedesse a abertura do procedimento tendente a
designacdo de novo titular, nos termos legalmente
em vigor.

O aludido procedimento foi publico através do
Aviso 8205/2015, de 27 de julho (Diario da Repu-
blica n.c 144/2015, Série Il de 2015-07-27), encon-
trando-se ainda em curso na data de cessacdo da
substituicdo.

Sao fundamento, por que,

Determino, nos termos e fundamentos expressos,
a prorrogacdo da nomeagdo em regime de subs-
tituicdo, até a tomada de posse do candidato que
vier a ser provido na sequéncia do procedimento
concursal do cargo de dirigente intermédio de 2.°
grau de Chefe da Divisdo de Educacdo, Cultura e
Desporto (DECD), do Licenciado Rui Miguel Borges
da Cunha.

O nomeado possui o perfil, a experiéncia e os co-
nhecimentos adequados ao desenvolvimento das
competéncias e a prossecucdo dos objetivos do
servico e sdo dotados da necessaria competéncia e
aptiddo para o exercicio do cargo conforme resulta
da nota curricular em anexo.

A presente prorrogagao da nomeagao em regime
de substituicao produz efeitos a partir do dia 01 de
julho de 2015.

Pacos do Municipio da Batalha, 31 de julho de 2015

O Presidente da Camara Municipal da Batalha,
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

EDITAL N.° 26/2015/G.A.P.

DEFESA DA FLORESTA CONTRA INCENDIOS - MO-
SAICOS DE PARCELAS DE GESTAO DE COMBUSTI-
VEL

DESMATACAO E DESBASTE PARA CRIACAO DE DES-
CONTINUIDADE TERRITORIAL DA CARGA COM-
BUSTIVEL NAS FREGUESIAS DE REGUENGO DO
FETAL E SAO MAMEDE

- AVISO AOS PROPRIETARIOS -

Concelho: Batalha
Freguesias: Reguengo do Fetal e Sdo Mamede

Paulo Jorge Frazdo Batista Santos, Presidente da
Camara Municipal da Batalha, INFORMA, os pro-
prietarios de terrenos florestais localizados na
cartografia exposta na Camara Municipal, que vai
dar-se inicio as limpeza, numa area total de 83,18
ha, limpeza essa que sera efetuada com utilizagédo
de meios mecanicos (corta matos) e meios moto-
manuais para controlo da vegetacdo espontanea.
A localizacdo das parcelas de terrenos florestais,
encontra-se assinalada na cartografia anexa de-
vendo os proprietarios ou detentores das areas flo-
restais abrangidas por esta intervengdo, contactar
a Camara Municipal para se identificarem como tal
e autorizarem as mencionadas interven¢des nos
seus terrenos.

Decorrido o prazo legal sem que exista qualquer
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contacto dos proprietarios e detentores dos refe-
ridos espacos florestais, consideram-se aquelas au-
torizacdes dispensadas, podendo dar-se inicio aos
respetivos trabalhos de execucéo.

A implementacédo destas parcelas de mosaicos de
gestdo de combustivel iniciar-se-a a partir de 01
de Junho de 2016, decorrendo até 01 de Junho de
2017.

Os contactos da Camara Municipal da Batalha sdo
0s seguintes:

Camara Municipal da Batalha

Morada: Rua Infante D. Fernando, 2440 - 118 Ba-
talha

Tel. 244769 110/ Fax. 244769 111

E-mail: geral@cm-batalha.pt

Para constar se publica o presente Edital e outros
de igual teor, que vao ser afixados nos lugares pu-
blicos do costume.

Batalha, 08 de julho de 2015

Presidente da Camara Municipal da Batalha
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

EDITAL N.c 27/2015/G.A.P.

PAULO JORGE FRAZAO BATISTA DOS SANTOS, Pre-
sidente da Camara Municipal da Batalha:

FAZ PUBLICO, para os fins tidos por convenientes
e em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo
56.° do anexo | da Lei n.° 75/2013 de 12 de setem-
bro, que as delibera¢ées tomadas na Reunido de
Camara de 06 de julho de 2015 poderao ser consul-
tadas pelos interessados, durante cinco dias apos a
afixacdo do presente edital.

Pacos do Municipio da Batalha, aos 13 dias do més
dejulho de 2015

O Presidente da Camara Municipal,
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos

EDITAL N.c 28/2015/G.A.P.

CARLOS ALBERTO OLIVEIRA HENRIQUES, Presiden-
te da Cdmara Municipal da Batalha:

No uso das competéncias delegadas pelo Senhor
Presidente, Paulo Jorge Frazdo Batista dos San-
tos, por despacho n.° 01/2013/GAP, emitido em
14/10/2013, FAZ PUBLICO, para os fins tidos por
convenientes e em cumprimento do disposto no
n.° 1 do artigo 56.° do anexo | a Lei n.° 75/2013 de
12 de setembro, que as deliberagdes tomadas na
Reunido de Camara de 20 de julho de 2015 pode-
rdo ser consultadas pelos interessados, durante
cinco dias ap0s a afixacao do presente edital.

Pacos do Municipio da Batalha, aos 21 dias do més
de julho de 2015

O Vice-Presidente da Camara Municipal,
Carlos Alberto Oliveira Henriques

EDITAL N° 29/2015/GAP

HORARIOS DE TRABALHO (ACEP)

Paulo Jorge Frazéo Baptista dos Santos, Presiden-
te da Cadmara Municipal da Batalha, torna publico
que, a partir do dia 24 de julho de 2015, entram
em vigor os horérios que constam do Despacho
(final) n° 31/2015/DAG com as alteracdes que lhe
foram introduzidas, o qual faz parte integrante do
presente edital, na sequéncia da entrada em vigor
do Acordo Coletivo de Empregador Publico (ACEP),
celebrado com SINTAP, publicitado na ll2 Série do
Diario da Republica, n° 130, de 07 de julho de 2015,
e da consulta dirigida aos sindicatos representati-
vos dos trabalhadores no exercicio do direito de
0oposicao nos termos e para os efeitos do nimero
4 do artigo 370° da Lei n° 35/2014, de 20 de junho.

Batalha, 23 de julho de 2015

O Presidente da Camara
a) Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos
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