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CAPITULO IV
Disposicoes Finais

Artigo 19.°
Uso das medalhas

1 — E expressamente vedada a ostentacio de qualquer das medalhas
por quem nio haja sido agraciado com as mesmas.

2 — O uso indevido ¢ punido nos termos da lei.

3 — Perde o direito ao uso de qualquer das distingdes honorificas
instituidas pelo presente Regulamento o agraciado que vier a ser con-
denado a pena de prisdo por periodo superior a trés anos.

4 — Perdera igualmente o direito de uso da medalha municipal de
servigo publico, o trabalhador agraciado a quem tenha sido aplicada pena
disciplinar de suspenséo ou de despedimento disciplinar/demisséo.

Artigo 20.°
Encargos

A aquisi¢do das medalhas, bem como dos respetivos estojos e diplo-
mas, constitui encargo do Municipio.

Artigo 21.°
Titulo péstumo

Qualquer das medalhas instituidas através do presente Regulamento
podera ser atribuida a titulo postumo.

Artigo 22.°
Manutencio de concessao

Sao mantidas todas as concessdes de medalhas municipais atribuidas
ao abrigo de delibera¢des anteriores a entrada em vigor do presente
Regulamento.

Artigo 23.°
Nota revogatoria

Com a entrada em vigor do presente Regulamento, ¢ revogado o
Regulamento de Atribuicdo de Medalhas Municipais, aprovado por
deliberagdo da Camara Municipal, na sua reunido de 22 de outubro de
1986, e por deliberagdo da Assembleia Municipal, na sua sessdo de 29
de dezembro de 1986.

Artigo 24.°
Duvidas e omissdes

As davidas e omissdes resultantes da interpretagdo do presente Regu-
lamento serdo resolvidas por deliberagdo da Camara Municipal.

Artigo 25.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia util seguinte ao da sua
publicac@o no Didrio da Republica.
309442984

MUNICIPIO DA BATALHA

Aviso n.° 4753/2016

Proposta de delimitacio da Area de Reabilitaciio Urbana (ARU)
da sede de freguesia do Reguengo do Fetal

Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos, Presidente da Camara Mu-
nicipal da Batalha, torna ptblico nos termos do n.° 4 do artigo 13.° do
Regime Juridico da Reabilitagdo Urbana (RJRU) aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, alterado e republicado pela Lei
n.° 32/2012, de 14 de agosto, que por deliberagao de Camara Municipal,
de 01 de fevereiro de 2016, e deliberacdo da Assembleia Municipal, de
26 de fevereiro de 2016, foi aprovada a proposta de delimitagio da Area
de Reabilitagdo Urbana (ARU) da sede de freguesia do Reguengo do
Fetal, de acordo com a memoria descritiva e justificativa, que inclui os
critérios subjacentes a delimitagdo da 4rea abrangida pela ARU.

Mais se informa que todos os interessados poderdo consultar os ele-
mentos que acompanham a proposta de delimitagdo da area de reabili-
tacdo urbana da sede de freguesia do Reguengo do Fetal, enunciados no
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n.° 2 do artigo 13.° do RJRU no edificio sede da Camara Municipal, sito
na Rua Infante D. Fernando, Batalha, nos dias uteis, durante as horas
normais de expediente e no portal do Municipio. (www.cm-batalha.pt).

Para constar e devidos efeitos se publica o presente aviso e outros
de igual teor que vdo ser publicados nos locais do costume e no site
do Municipio.

16 de margo de 2015. — O Presidente da Camara Municipal da Ba-
talha, Paulo Jorge Frazdo Batista dos Santos.
209480292

MUNICIPIO DE CUBA

Aviso n.° 4754/2016

Procedimento Concursal Comum para constituiciio de relacio
juridica de emprego publico por tempo indeterminado
de um assistente operacional — area de atividade de pedreiro

1 — Para efeitos do disposto no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redagao atual, conjugado com o artigo 33.°da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pelo Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, por despacho do Senhor Presidente
da Camara de 11/03/2016 em complemento das deliberagdes tomadas
pela cdmara na sua reunidio ordinaria realizada em 20/01/2016 e pela
Assembleia Municipal no dia 26/02/2016, em cumprimento do disposto
no n.° 2 do artigo 64.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, se en-
contra aberto pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data de publicagdo
do presente aviso na 2.? série do Didrio da Republica, procedimento
concursal comum destinado ao recrutamento para ocupagio de um posto
de trabalho previsto e ndo ocupado no Mapa de Pessoal de 2016, na
modalidade de contrato de trabalho em Fungdes Publicas por tempo in-
determinado para a carreira/categoria — Assistente Operacional — area
de atividade de pedreiro.

2 — Ao presente procedimento ¢ aplicavel a tramitagdo prevista na
Lei Geral do trabalho em fungdes Publicas e na portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, na sua redagdo atual.

3 — Nao tendo ainda, sido publicitado qualquer procedimento concur-
sal para constitui¢do de reservas de recrutamento, e até a sua publicitagdo,
fica temporariamente dispensada a obrigatoriedade de consulta prévia
a ECCRC, prevista no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria n.° 83-A/2009, de
22 de janeiro, na sua redag@o atual, bem como ndo existem reservas
de recrutamento na Camara Municipal de Cuba para o recrutamento
em causa.

4 — Conforme solugdo interpretativa da DGAL — Diregao Geral das
Autarquias Locais, “As autarquias locais ndo tém de consultar a Diregdo-
-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fungoes Publicas (INA) no
ambito do procedimento prévio de recrutamento em situagdo de requali-
ficagdo”, previsto no artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro,
e regulamentado pela Portaria n.® 48/2014, 26 de fevereiro.

5 — Numero de postos de trabalho — Um posto de trabalho para
Assistente Operacional, para a area de atividade de pedreiro.

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho (atribui¢@o, competéncia ou
atividade): O constante no anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, ao qual corresponde o grau 1 de complexidade funcional,
complementado pelas seguintes fungdes, executar alvenaria de pedra,
tijolo ou blocos de cimento, podendo fazer o respetivo reboco; Proceder
ao assentamento de manilhas, tubos e cantarias; Executar muros ou
estruturas simples, com ou sem armaduras; Executar outros trabalhos
similares ou complementares dos descritos.

7 — A descrigao de fungdes referidas no niimero anterior, nao preju-
dica a atribuigdo ao trabalhador de fung¢des que lhe sejam afins ou fun-
cionalmente ligadas, para as quais o trabalhador detenha a qualificagao
profissional adequada e ndo impliquem desvalorizacdo profissional,
nos termos estabelecidos no artigo 81.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas. )

8 — Local de trabalho: Area geogréfica do Concelho de Cuba.

9 — Horario de trabalho: O trabalhador cumprira o horario praticado
pela generalidade dos trabalhadores que desempenham fungdes no
Estaleiro Municipal.

10 — Posicionamento Remuneratorio: Serd determinado conforme o
disposto pelo artigo 38.° da Lei Geral do trabalho em Fungdes Publicas
em conjugacdo com o determinado no artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro, na sua redagdo atual, que na presente data é corres-
pondente ao Nivel 1, Posi¢do 1, no valor de 530,00 €.

11 — Reserva de recrutamento: o procedimento concursal é valido
para o recrutamento do preenchimento do posto de trabalho a ocupar
e para os que venham a ocorrer, conforme previsto no artigo 40.° da
Portaria que regulamenta a tramitagéo do procedimento concursal.



